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INTRODUCAO

O Regimento Escolar permite uma reflexdo constante sobre a dinamica das
relacdes interpessoais, normatizando sobretudo os direitos e deveres que integram a
conduta daqueles que compdem a comunidade escolar.

Trata-se de um documento orientador, que envolve a organizacdo didatica,
pedagdgica, administrativa e disciplinar, com vistas a assegurar as finalidades e o bom
desempenho da educacéo.

O Regimento Escolar €, portanto, parte da institucionalizacédo da instituicdo de
ensino e concentra os principios e os procedimentos articuladores do funcionamento do
seu cotidiano. Logo, ele deve estruturar-se como elemento dinamico, democratico,
flexivel, sujeito a mudancas sempre que se fizer necessario.

Em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢édo Nacional - LDBEN
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que ja favorecia a essencialidade da educacéo,
enunciando como principio de gestdo democratica nas instituicdes de ensino, o carater
participativo da Equipe Gestora, professores, funcionarios, pais, estudantes e segmentos
da comunidade escolar, na elaboracdo dos documentos que refletem aspropostas
educacionais, nos conselhos deliberativos e similares que enaltecem a transparéncia, as
decisfes, o respeito e padrdes de qualidade, entre outros.

Desta forma, O regimento escolar € um documento, que deve estar sempre
atualizado, de acordo com a legislacdo educacional vigente. Sendo fundamental para a
instituicdo de ensino, pois é nele que a comunidade escolar pode se orientar das
condutas e procedimentos legais da escola e, por esse motivo, deve ser do conhecimento

de toda a comunidade escolar, que a ele pode ter acesso, quando se fizer necessario.
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HISTORICO DA INSTITUICAO DE ENSINO

O Centro Municipal de Educacao Infantil Arco-Iris, localiza-se & Rua Professor
Daniel Muraro, N° 888, Centro, zona urbana do Municipio de Céu Azul, Estado do Parana.

Em 1984 a Sr2. Enedina Peruzzo, presidenta da APMI iniciou contatos da entidade
com a LBA a fim de trazer recursos para um Programa com criangas que pretendia iniciar
Nno municipio, porque era a unica Entidade que tinha a documentacéo legalizada para
tanto.

Com apoio do Mobral na época coordenado pela Sr2. Elizete Araldi iniciou-se um
trabalho com criancas, estilo Creche, no Pavilhdo da Igreja Catdlica, porque nédo se tinha
nenhum local para tanto. Eram em ndmero de vinte criancas atendidas por uma monitora
Srt2. Elaine Fabrini e com apoio da Sra. Evanete Borstel que preparava a merenda e
realizava os servigos gerais.

Mais tarde os Freis cederam as dependéncias da casa onde moravam as irmas e
la ficou implantada a Creche Sdo Francisco de Assis. No ano de 1985 a Escola
funcionava com trés turmas de Pré e com quarenta crian¢as na Creche e Maternal.

A primeira diretora da Escola foi a Sr2. Carmem Finkler. As primeiras professoras
foram: Dilaine Sbardelotto, Salete Cametin e Marise Leane Thrun. As primeiras monitoras
da Creche foram: Cristina Di Benedeto, Saionara Dalmés, Dilcéia Percoski e Denise
Dalméas. Também se destacou apoio da Secretaria de Educacdo na época e a Inspetora
Estadual de Ensino Sra. Fatima Camargo e depois a Sra. Marli Aguiar.

A Creche Sé&o Francisco de Assis também funcionava em local provisério. Por isso,
a Presidenta da época Sr2. Margarida Betto, enviou um Projeto a LBA solicitando a
construcéo de uma Creche. Sendo atendido o pedido, a obra foi adaptada nos fundos do
Centro Cultural, Social e Esportivo Ivar Ranzi. A Creche Sdo Francisco de Assis foi
equipada e inaugurada no dia 23 de dezembro de 1988.

O prefeito Sr. Ivar Ranzi construiu a Pré-Escola Municipal Sdo Francisco de Assis
gue passou a ser coordenada pela Secretaria Municipal de Educacao. A Creche e a Pré
-escola foram criadas pela Lei Municipal n° 12/86 de 04 de setembro de 1986,
funcionando em locais separados.

Neste periodo a Creche S&do Francisco de Assis funcionava com
aproximadamente 100 criancas de 0 a 6 anos em turmas de bercario, maternal, jardim |
e Il. A creche teve como diretoras: Carmem Finkler, Angela Stavis, Maria Terezinha
Mesquita Chaves, Giovana Zicatto, Liege Bragagnolo da Silva e Lize Laine Dorne.

A partir de 1998 as creches passaram a ser coordenadas pedagogicamente pela
Secretaria Municipal de Educacdo. A Secretaria de Educacdo, Sra. Roseli Maria
Pescador Brandalise designou uma supervisora da SEMED para fazer o
acompanhamento pedagogico. A supervisao das creches ficou sob responsabilidade da
Professora Elisete Blauth de Oliveira, tendo como objetivo implementar propostas
voltadas a dimenséo educativa da creche. As creches integram o ensino municipal e
estadual desde dezembro de 1999, ou seja, séo escolas que atendem criancas de 0 a 6
anos de idade (educacéo infantil) chamadas CEMEI's (Centros Municipais de Educacao
Infantil).
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A partir da aprovacdo da autorizacdo de funcionamento da Creche Arco-iris, a
mesma passou a atender pelo nome de Centro Municipal de Educac&o Infantil Arco-iris.

Em 2013, assume a Diregao do CEMEI, o professor Adilson Jankowski e, a
coordenacdo pedagolgica, a professora Sirlei Kusminski ficando a Supervisao
Pedagogica a cargo da Professora Vera Pavanello Sant’ Ana. Neste ano, o Cemei mudou
de endereco, passou a funcionar na Rua Professor Daniel Muraro 888, no centro da
cidade.

O Centro Municipal de Educacdo Infantil Arco-iris, modalidade creche atende
criangas de 4 meses a 48 meses. O estabelecimento funciona de acordo com as
deliberacbes/CEE n°08/06 e n°02/05.

Em 2016, assume a Dire¢do do CEMEI, a professora Cleide Celestina Pavanello
e, a coordenacdo pedagodgica, a professora Noemi de Oliveira Poncio ficando a
Supervisdo Pedagogica a cargo da Professora Vera Pavanello Sant’ Ana.

Em 2017, assume a Direcdo do CEMEI, a professora Marly Scapim e a
coordenacao pedagogica, a professora Ananda Tamires Blauth a Supervisdo Pedagogica
a cargo da professora Cleide Celestina Pavanello.

O Centro Municipal de Educac&o Infantil Arco-iris, modalidade creche atende em
2017 criancas de 2 anos a 4 anos, conforme legislacéo vigente (devido ao corte etario).
O estabelecimento funciona de acordo com as deliberacbes/CEE n°08/06 e n°02/05.

No ano de 2018, a direcdo do CEMEI foi assumida pela professora Adelaide Bedin
e a coordenacdo pedagodgica pela professora Elisangela Dreyer. A Supervisdo
pedagdgica a cargo da professora Vera Aparecida Pavanelo Sant’ Ana.

Em novembro de 2018 houve a Consulta a Comunidade Escolar para escolha do
gestor do CEMEI, onde foi escolhida a professora Josiane Simido Storchio para diretora.
A gestdo da professora foi durante o biénio 2019/2020 e contou com a professora
Eleonice de Freyn Marchiori para coordenadora pedagdgica.

Em agosto de 2019 foi concedida a renovacéo da autorizagdo para funcionamento
da Educacio Infantil da instituicdo, sob a RESOLUCAOQ n° 3149/2019-SEED. Nos anos
subsequentes foram concedidas novas autorizagdes que permitem que a instituicdo
continue atendendo a comunidade escolar de acordo com a legislacao.

A comunidade escolar atendida atualmente sdo de pais jovens que possuem
instrucdo e escolaridade a maioria possuem ensino médio. A comunidade participa da
vida escolar de seus filhos, acompanham de acordo com suas possibilidades.

No ano de 2021, a coordenacdo pedagégica do CEMEI ficou sob a
responsabilidade da Professora Vera Aparecida Pavanelo Sant’ Ana. No mesmo ano
houve mudancas na gestao da Secretaria Municipal de Educacéo, devido a isso, a equipe
gestora do CEMEI Arco-iris passou por alteracdo. Desta forma, assumiu a direcao a
Professora Cleide Celestina Pavanello e a coordenacgao foi assumida pela professora
Claudirene Tadei Pinheiro. Neste mesmo ano houve mudangas internas onde a
professora Sirlei Kusminski passou a atuar como coordenadora.

Em novembro do ano 2022, aconteceu o Processo de Consulta a Comunidade
Escolar e para escolha de gestor da instituicdo, a partir de janeiro do ano seguinte, a
Senhora Cleide Celestina Pavanello continuou na gestado da instituicdo como diretora
juntamente com a senhora Sirlei kusminski como coordenadora. Deste modo, atuardo
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como gestora desta instituicao no biénio 2023/2024.
A instituicdo de ensino segue atuando segundo os atos oficiais, conforme abaixo:

Curso Ato

Credenciamento Res. N° 1311 de 04/05/2020
Data da Publicacdo — DOE: 21/05/2020

Ultima Renovacéo do Credenciamento Res. N° 1311 de 04/05/2020
Data da Publicacdo — DOE: 21/05/2020

Autorizagdo de  Funcionamento da|Res. N° 2166 de 16/06/2004
Educacéo Infantil Data da Publicagdo — DOE: 07/07/2004

Ultima Renovagdo da Autorizagdo de|Res. N°1.891 de 28/03/2023
Funcionamento da Educacéo Infantil Data da Publicacdo — DOE: 28/03/2023

TITULO | - DO PREAMBULO

CAPITULO | — Da Identificac&do da Instituicdo de Ensino Localizacéo e
Mantenedora

Art. 1° O Centro Municipal de Educacao Infantil Arco-iris localizado a Rua
Professor Daniel Muraro, 888, Bairro Centro, no municipio de Céu Azul-PR é mantido
pela Prefeitura do municipio de Céu Azul. O Cddigo Nacional (INEP) da instituicdo é o
4.137.168-2 e o0 Cbdigo Estadual é 530.

CAPITULO Il - Das Finalidades e Objetivos

Art. 2° A instituicdo de ensino tem a finalidade de desenvolver o estudante, e
assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-
Ihe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores, efetivando o processo de
apropriagdo do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais Federal e
Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN n° 9.394/1996, o
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA/Lein® 8.069/1990, as Diretrizes Curriculares
Nacionais pertinentes a educagéo basica, o Referencial Curricular do Parana, as normas
emanadas do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art. 3° Assegurar o principio democratico de igualdade de condi¢cdes para
acesso, permanéncia e sucesso do estudante, é prioridade da instituicdo de ensino,
assim como, a gratuidade para a rede publica municipal de educacéo basica, tendo como
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esséncia a qualidade nas diferentes etapas e modalidades de ensino, vedada qualquer
forma de discriminacao e segregacao.

Art. 4° A instituicdo de ensino deve efetivar e acompanhar o desenvolvimento do
Projeto Politico Pedagodgico - PPP, elaborado coletivamente, em cumprimento aos
principios democraticos, aprovado pelo Conselho Escolar, analisado pelos Nucleos
Regionais de Educac¢ao, quanto aos aspectos legais e homologado pela mantenedora.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ESCOLAR
CAPITULO | - Da Gestdo Democratica

Art. 5° A organizacdo democrética, na esfera escolar, caracteriza-se pela
participacao e corresponsabilidade da comunidade escolar, na tomada de decisdes para
a elaboracao, implementacdo e acompanhamento do PPP.

Art. 6° Sao elementos da gestdo democratica:

I.  consulta publica da direcéo pela comunidade escolar, na conformidade da
lei;
II. elaboracao e reformulacéo do PPP e PPC,
[ll.  regulamentagdo no Regimento Escolar, com a participagdo de toda a
comunidade escolar;
IV.  constituicdo do 6rgao maximo de gestao colegiada denominado Conselho
Escolar.

Art. 7° O processo de gestao democrética das instituicbes publicas, ressalta a
importancia do Conselho Escolar, como érgdo maximo na tomada de decisfes, no @mbito
das instituicdes de ensino.

Art. 8° As acdes administrativas e didatico-pedagdgicas, organizam-se com a
participacdo da comunidade escolar e da comunidade local.

Art. 9° As organizacdes administrativa e didatico-pedagdgica da instituicdo de
ensino devem estar claramente descritas e explicitadas no Projeto Politico Pedagdgico e
regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 10 O trabalho pedagd6gico compreende todas as atividades tedrico— praticas
desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de ensino.

Art. 11 O trabalho pedagdgico é organizado por meio da Equipe Gestora, Equipe
Docente, Zeladores, Cozinheiras, Secretario Escolar, Conselho de Classe, Conselho

Escolar e Associagéo de Pais, Professores e Funcionarios — APPF.

Art. 12 A Direcao é constituida pelo Diretor escolhido democraticamente pelos
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integrantes da comunidade escolar, conforme legislacao vigente.

Art. 13 As instituicbes de ensino, independentemente da oferta, devem
contemplar a utilizagdo de plataformas digitais educacionais, conforme orientacdes e
regulamentacdes disponibilizadas pela mantenedora.

CAPITULO Il - Da Organizacgéo do Trabalho Pedagd6gico
Secéo | - Da Equipe Gestora

Art. 14 A Equipe Gestora é composta por Direcdo, e Equipe Pedagdgica da
instituicéo de ensino.

Art. 15 A funcéo da direcdo é fundamental para a comunidade escolar, pois € ela
guem conduz todos 0s processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das ac¢des
democréaticas deve oportunizar encaminhamentos para a realizagdo das acgles
educacionais definidas no PPP e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 16 A jornada de trabalho da Equipe Gestora devera ser cumprida em hora
relogio.

Art. 17 Cabe a mantenedora substituir o Diretor em caso de insuficiéncia de
gestdo administrativa, financeira, pedagoégica e democratica, nos termos da lei.

Subsecéo | - Da Direcéo

Art. 18 Compete a Direcao:

l. cumprir e fazer cumprir as legislacdes vigente;
I. responsabilizar-se pelo patrimdnio publico escolar recebido no ato da
posse;
Il. organizar o processo de distribuicdo de aulas por componente curricular
a partir de critérios legais e pedagogicos;

V. planejar e organizar a elaboragdo, atualizagdo e monitoramento da
implementagédo do PPP, envolvendo todos os segmentos da instituigéo
de ensino;

V. apresentar o PPP atualizado para conhecimento, analise e aprovagéo do

Conselho Escolar, mediante preenchimento de Ata, Checklist e
Declaragéao de Legalidade;

VI. encaminhar os documentos em formato pdf e/ou digitalizados ao Setor
de Estrutura e Funcionamento do NRE para arquivo no drive e emissao
de Pareceres e Atos;
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VII. elaborar o Regimento Escolar com a participacdo da comunidade escolar
observando os principios constitucionais, a legislacdo geral e as normas
especificas, considerando que é o documento que concentra 0s
principios e o0s procedimentos articuladores do funcionamento do
cotidiano da instituicdo de ensino;

VIII. entender e repassar a comunidade escolar que o Regimento é flexivel,
sujeito a mudancas sempre que necessario, para normatizar as acdes do
coletivo;

IX. conduzir a organizacdo administrativa, didatico-pedagodgica e disciplinar,
do Regimento Escolar, que deve ser aprovado pelo Conselho Escolar e
encaminhado ao NRE para analise e emissao de Atos e Pareceres;

X. implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, Formagao
Geral Basica — FGB - e Referencial Curricular do Parana, a PPC da
instituicdo de ensino, em conformidade com a legislacéo vigente;

XI. acompanhar a efetivacédo dos curriculos da Educacéo Infantil, do Ensino
Fundamental conforme a BNCC, Referenciais Curriculares e curriculos
proprios;

XII. utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na

implementagdo dos planos de aula, observacdo de sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices de
avaliacdo interna e externa para diagndéstico e definicdo de acdes de
superacao;

XIII. coordenar a gestao curricular e métodos de aprendizagem e avaliacao
para o desenvolvimento de promover a inclusdo, a equidade e a
cultura colaborativa;

XIII. fazer a observacéo de sala de aula, metodologia de formag&o em servigo
para refletir sobre o processo de ensino e aprendizagem a partir de
questdes propositivas para desenvolver aulas com mais qualidade na
rede estadual;

XIV. utilizar instrumentos de observacdo e documentar o acompanhamento
pedagogico para valorizar as boas praticas de ensino na rede estadual,
identificar e aprimorar o que necessita ser melhorado e apoiar o professor
para potencializar a aprendizagem do estudante;

XV. acompanhar a hora-atividade para definicdo e alinhamento de acgles
pedagogicas, assim como, assegurar que o pedagogo tenha condicbes
de efetivar o trabalho proposto;

XVI. realizar o feedback formativo com os professores para destacar os
pontos positivos, valorizar os avancgos e as boas praticas;
XVII. estabelecer um cronograma para o acompanhamento de uma aula por

dia letivo, que pode sofrer ajustes, os quais devem ser comunicados e
documentados com antecedéncia aos professores;

XVIII. participar na elaboracdo do Plano de Acéo da instituicdo de ensino e
submeté- lo a aprovacao do Conselho Escolar;
XIX. coordenar e incentivar a formacdo permanente dos profissionais em
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exercicio na instituicdo de ensino;

XX. presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar e
efetivar as decisbes tomadas no coletivo;
XXI. convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando

necessario, para participarem de formacles, eventos, reunides, com
antecedéncia de no minimo 48 horas;

XXII. acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e
Estaduais no ambito escolar;
XXII. cumprir a obrigatoriedade de execucdo semanal do Hino Nacional nas

instituicbes de Educacgao infantii e Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino;

XXIV. encaminhar aos 6rgdos competentes as solicitacbes de modificagdes no
ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a
comunidade escolar;

XXV. assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria, previstos
em Calendario Escolar, organizando as reposi¢cdes e complementacdes
de aula, quando necessério;

XXVI. encaminhar a SEED, via NRE, apds aprovacdo do Conselho Escolar,
alteracOes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos,
ensinos, etapas e modalidades, quando necessario;

XXVIL. encaminhar ao NRE, apos aprovacédo do Conselho Escolar, proposta de
Calendéario Escolar, de acordo com as orientacbes da SEED, para
apreciacdo e homologacao;

XXVIII. presidir o conselho de classe encaminhando as decisdes tomadas
coletivamente para a efetivacdo das mesmas;
XXIX. organizar com a Equipe Pedagogica, coordenacdo e comunidade
escolar, da construcao coletiva do PPP, conforme legislagéo vigente;
XXX. assegurar a organizacdo pedagogica e administrativa das atividades de

ampliacdo de jornada, e educacdo integral, conforme a oferta e
orientacdes da SEED;

XXXI. prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacdo e
utilizacdo a aprovacdo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital
publico;

XXXII. deferir os requerimentos de matricula;

XXXIII. orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser

transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel
com o peso e idade, em conformidade com a legislacéo vigente;

XXXIV. organizar com a Equipe Pedagdgica e disponibilizar armarios individuais
ou coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de
acordo com a legislacéo vigente;

XXXV. promover a integracdo da instituicdo de ensino com a comunidade
escolar e local;
XXXVI. supervisionar a merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas

estabelecidas na legislacao vigente, atendendo as exigéncias sanitarias
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e padrdes de qualidade nutricional;

XXXVIL. cumprir com as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;
XXXVIII. disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;
XXXIX. viabilizar a composi¢cdo da Equipe Multidisciplinar, acompanhando sua

atuacdo educativa no que se refere a Educacdo das Rela¢des Etnico-
Raciais, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNSs;

XL. acompanhar o processo de atendimento pedagdgico domiciliar destinado
aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de
saude ou por licenca maternidade, devidamente comprovado por
atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

XLI. fornecer informagdes sobre os estudantes em atendimento hospitalar,
para o0 responsavel pelo Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacdo Hospitalar — SAREH no NRE e ao pedagogo que presta
servico na entidade conveniada, sempre que solicitado;

XLII. possibilitar a efetivacdo do Programa Brigadas Escolares - Defesa Civil
na Escola - PBEDCE, indicando profissionais em exercicio para compor
o Programa,

XLII. organizar e acompanhar a efetivagdo das atividades de agédo de

intensificacdo de aprendizagem junto a Equipe Pedagégica e
professores, para o desenvolvimento das aprendizagens essenciais a
todos os estudantes;

XLIV. desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;
XLV. participar com a Equipe Pedagogica e professores, na construcao de

estratégias de cunho pedagdgico para superacado de todas as formas de
violéncias, discriminagdo, preconceito e exclusdo social, atendendo as
Diretrizes Nacionais para a Educagcao em Direitos Humanos e legislacao
vigente;

XLVI. promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacdes em situacdo de
itinerancia, bem como, conceder tratamento pedagdgico, ético e nao
discriminatorio, com possibilidade e condicbes necesséarias para a
aprendizagem dos mesmos;

XLVII. assegurar e acompanhar o acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes nos programas, disponibilizado pela mantenedora, com
énfase na aprendizagem;

XLVIII. organizar a divisdo do trabalho pedagogico, priorizando atender prazos
relativos ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do Programa
Bolsa Familia, conforme legislagéo vigente;

XLIX. informar sobre a assiduidade de criangas com necessidades especiais,
de 0 a 18 anos, atendidos pelo Programa de Beneficio de Prestacao
Continuada da Assisténcia Social - BPC na instituicdo de ensino;

L. aplicar medidas educativas e analisar recursos disciplinares;
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LI acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos
de faltas sem justificativa, acionando os 6rgdos responsaveis quando
necessario;

LII. acompanhar a frequéncia dos professores e organizar, seguindo as
normativas da mantenedora;

LI, estabelecer acdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de
Educacdo em Direitos Humanos na conducdo de situagbes que
minimizem a indisciplina no espaco escolar, promovendo praticas de
prevencao as situacdes de bullying;

LIV. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por criangca ou adolescente, assim como, contra crianga ou
adolescente;

LV. mobilizar a comunidade escolar e propor acdes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias, conforme legislacdo
vigente no Plano de Acao da instituicdo de ensino;

LVI. fomentar e fortalecer a articulacdo e participagdo com a Rede de
Protecao;
LVII. participar como membro nato do Conselho Escolar;
LVIII. cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho Escolar, em
consonancia com as atribui¢cdes definidas em legislacdo especifica;
LIX. participar da APMF atuando diretamente em todas as acbes desta
instancia, ocupando a devida funcéo de presidente;
LX. assegurar a realizacao do processo de avaliagao institucional,
LXI. propiciar aos estudantes a participagcdo nas instancias colegiadas,

representados pelos seus pais ou responsaveis.

Subsecdo Il - Da Equipe Pedagdgica

Art. 19 A Equipe Pedagdgica € responsavel por coordenar a efetivacdo das
acOes dispostas nas DCNs, bem como no Referencial Curricular do Parana para cada
etapa e modalidade de ensino, e orientagdes disponibilizadas pela SEED, dispostas no
PPP, e regulamentadas no Regimento Escolar

Art. 20 A Equipe Pedagbgica € composta por professores licenciados em
pedagogia e sua jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-relégio conforme
legislacao.

Art. 21 Compete a Equipe Pedagdgica:

l. colaborar e coordenar a construcdo coletiva do PPP e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislacao vigente,
bem como acompanhar sua efetivacéo;

. elaborar e implementar a agenda semanal com o cronograma de
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acompanhamento de hora-atividade, observacdo de sala de aula,
reunido com a equipe diretiva, atendimento aos pais e estudantes na rede
estadual;

[l participar e intervir, junto a direcdo, na organizagdo do trabalho
pedagogico, no sentido de realizar a funcéo social e as especificidades;

(\VA elaborar, orientar e apoiar os docentes na elaboracdo e implementacao
das PPCs e dos planos de aula disponibilizados no RCOM,;
V. promover e acompanhar, com a direcdo, reunides pedagodgicas, grupos

de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagogico;

VI. orientar e planejar as atividades a serem desenvolvidas pelos
professores em relagdo ao curriculo, a avaliacdo da aprendizagem e a
organizacao do trabalho pedagogico;

VII. organizar e acompanhar com a direcéo, os pré-conselhos, os conselhos
de classe e pds-conselho e os conselhos extraordinarios em todas as
etapas e modalidades de ensino, de forma a garantir um processo
coletivo de reflexdo-acdo sobre o trabalho pedagdgico desenvolvido;

VIIl.  realizar o pré-conselho com os professores na hora-atividade, e
sistematizar os dados elencados;
IX. organizar o conselho de classe para a discussdo dos resultados de

aprendizagem e das acfes a serem implementadas para a efetivacao da
aprendizagem,;

X. coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica, de
recuperacado de estudos e acompanhar a sua efetivagao;

XI. orientar os professores quanto a utilizacdo das plataformas digitais
educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;

XII. utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da frequéncia

escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento
escolar, dos indices de avaliacdo interna e externa para diagnéstico e
definicdo de acbes de superacao;

XIll. utilizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementacéo dos planos de aula;

XIV. realizar o acompanhamento da hora-atividade e apoiar o professor no
planejamento das aulas.

XV. analisar as avaliacdes dos estudantes, definir critérios para observacao
de sala de aula, feedback formativo e formagé&o continuada em servigo;

XVI. acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes, os indices de
avaliacdo interna e externa, para diagnostico e definicdo de acdes de
superacao;

XVII. desenvolver acdes de orientagdo na hora atividade dos professores,
conforme o instrumento de observacédo, o qual deve ser acompanhado
e monitorado pelo Diretor.

XVIIl. organizar e participar da elaboragédo de diferentes estratégias de
recuperacao paralela de intensificacdo da aprendizagem dos estudantes;
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XIX.  refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho utilizada
junto aos professores;

XX.  orientar e acompanhar para que as DCNs, os documentos orientadores
estejam contemplados na elaboracdo da PPC ou plano de curso;

XXI. elaborar, com os docentes, Plano de Estudos por falta de componente
curricular, proprio, flexivel, adequado a cada caso e organizado de modo
a nao constituir impeditivo para continuidade de estudos, sendo que a
conclusdo das adaptacbes de componentes curriculares, deve ocorrer
durante as séries, preferencialmente, no mesmo ano letivo;

XXIl. acompanhar a efetivagdo da hora-atividade dos professores,
assegurando que esse espaco/tempo seja utilizado em funcdo do
processo pedagégico desenvolvido em sala de aula, subsidiando o
aprimoramento teérico-metodolégico;

XXIII.  promover a formacéo continuada em servico, e mediar grupos de estudos
e planejamento entre professores da mesma instituicio de ensino e
mediagédo entre diferentes institui¢cdes;

XXIV. participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo teorica e
metodologicamente com as reflexdes acerca da organizacéo e efetivacao
do trabalho pedagdgico;

XXV. acompanhar a distribuicdo, conservacao e utilizacdo dos livros e demais
materiais pedagdgicos;

XXVI. coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e
selecdo de materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-
pedagdgico;

XXVII. planejar com o coletivo escolar os critérios pedagdgicos de utilizacao dos
espacos da biblioteca e dos laboratorios;

XXVIII. coordenar o processo democratico de representacdo dos professores e
do estudante de cada turma;

XXIX. cumprir, no que lhe compete, a efetivacdo da legislacao vigente referente
aos estagios obrigatérios e ndo obrigatorios;

XXX. coordenar acbes no coletivo escolar para a construcdo de estratégias
pedagdgicas de superacdo de racismo, e todas as formas de
discriminacgéo, preconceito e exclusao social;

XXXI. acompanhar o processo de avaliagéo institucional;

XXXII. organizar e acompanhar, com a direcéo, as reposi¢cdes de dias e horas
letivos, bem como os objetivos de aprendizagem a serem trabalhados;

XXXIII. orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos
didatico- pedagdgicos referentes a avaliacdo processual.

XXXIV. orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos e
LRC ou Ficha Individual e Frequéncia, conforme legislacao vigente;

XXXV. acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e o0s aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acdes para 0 seu
desenvolvimento integral;

XXXVI. solicitar dos pais ou responsaveis legais a realizacdo da Avaliacao
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Psicoeducacional, no contexto escolar ou ndo, para atender as
especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacao
Especial;

XXXVII. acompanhar o processo de Avaliagdo Pedagdgica dos estudantes
encaminhados ao AEE;

XXXVIII. subsidiar os professores do AEE na elaboracdo do cronograma de
atendimento das salas de recursos multifuncionais;

XXXIX.mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e
contraturno, e professores das disciplinas/componente curricular no
planejamento e demais aspectos pedagodgicos;

XL. incentivar, orientar e acompanhar os estudantes a participarem nas
instancias colegiadas e atividades pedagogicas;

XLI.  promover acBes preventivas de combate ao abandono escolar, visando
a melhoria dos indices de frequéncia, bem como a insercdo e
monitoramento do sistema educacional e da rede de protecdo - SERP;

XLIl.  participar das reunifes da rede de protecdo a crianca e ao adolescente
seguindo o programa de combate a evaséo e ao abandono;

XLIII. acionar servigcos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que houver
necessidade de encaminhamentos; na¢des das escolas itinerantes,
realizando visitas regulares;

XLIV. participar da Equipe Multidisciplinar da educacdo das relacdes étnico
raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

XLV. analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem
dos estudantes e apoio na elaboracao de propostas de intervencdes de
superacdo das dificuldades apontadas, utilizando as ferramentas de
gestao: Bl, SERE, LRC e LRCOM,;

XLVI. coordenar a equipe docente na elaboracdo do material didatico, no
processo de avaliacdo e formas de registro aos estudantes
impossibilitados de frequentar a instituicdo de ensino, por problemas de
saude comprovados por atestado/laudo médico;

XLVIl. acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos pelo SAREH e a domicilio;

XLVIII. atender os estudantes que necessitam ausentar-se da instituicdo de
ensino por motivo de guarda religiosa, na organizacao das atividades
para a reposi¢do do conteudo, conforme legislagcéo vigente;

XLIX. informar semestralmente, ao NRE por meio de planilha prépria, dados
sobre todos os estudantes afastados da instituicao de ensino, por motivo
de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;

L. estabelecer com a direcédo, as datas no Calendario Escolar em que serdo
realizados os exercicios do plano de abandono das edificacdes da
instituicdo de ensino;

LI. promover a cultura de educacdo em direitos humanos, e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncia.
LIl proporcionar acdes pedagogicas para atendimento dos estudantes que
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praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

LIll.  orientar a comunidade quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes;

LIV. articular agcdes pedagdgicas com o curriculo escolar, em conjunto com 0s
professores para a valorizagcdo do povo romani na histéria da imigracao
do Brasil, histérica, artistica e cultural, em todas etapas de ensino;

LV. realizar agdes preventivas de ocorréncia de bullying ou outras violéncias,
bem como os encaminhamentos realizados conforme legislacao vigente;

LVI. orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagogicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populacdes em situacéo de itinerancia;

LVII. promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de
orientacdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes
em situacdes de itinerancia - ciganos, indigenas, povos noémades,
trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre
outros, de acordo com a legislacao vigente;

LVII. utilizar o nome social do estudante nos registros escolares internos;

LIX. assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade de
género do estudante, conforme legislagao;

LX. acompanhar a hora-atividade do professor para analise dos planos de
aula;

LXI. providenciar a assinatura da documentacao relativa a vida escolar dos
estudantes, de acordo com a legislacdo vigente, bem como assinaturas
de declaracdes, oficios e outros documentos, e responsabilizar-se pela
atualizacao, expedicao, legalidade e autenticidade, utilizando de novas
tecnologias de informacdo e comunicagdo, enquanto recursos
importantes para a gestdo escolar e pela preservacdo do patrimonio
publico

Art. 22 Compete ao membro da Equipe Pedagdgica indicado para compor
grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacées da
instituicdo de ensino;

Il. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a dire¢ao;

I, assegurar a execucédo do exercicio do plano de abandono escolar;

V. promover revisdes periodicas do plano de abandono escolar, apontando
as necessidades de mudangas, tanto na edificagdo como

na conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do plano
de abandono;

Inserido ao protocolo 19.863.316-0 por: Cleide Celestina Pavanello em: 12/12/2023 15:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e08c92d7a6clcelc78c96a9c8bfc42bl.




19

V. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de

ensino, em busca de situagbes que oferecam riscos a comunidade
escolar, comunicando-as imediatamente a direcdo escolar;

VI. participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e presencial;
VII. promover reunides a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada

Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicdo de
ensino, com registro em Ata especifica do programa,

VIII. acompanhar em caso de sinistro e/ou simulagdes, o organograma
elaborado pela instituicdo de ensino.

Secéo lll - Da Equipe Docente

Art. 23. A equipe docente é constituida por professores, Professor Guiaintérprete
devidamente licenciado, excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais de Libras.

8 1° Os docentes especializados em educacgao especial que atuam na educacéo
basica, com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, sdo denominados de
Professores de Apoio a Comunicacao alternativa - PAC.

8 2° Os docentes especializados em educacgao especial que atuam na educacéo
basica, com estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento - TGD sédo
denominados de Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

8§ 3° A funcdo do tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais -
Libras/Lingua Portuguesa pode ser exercida por profissional de nivel médio ou superior,
com proficiéncia na traducéo e interpretacao

8§ 4° A funcdo de guia-intérprete € exercida por profissional com licenciatura,
especializacdo em educacao especial

Art. 24 Compete aos docentes:

l. participar da construcéo coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir
das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem como
acompanhar sua efetivacao;

Il. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a
Equipe Pedagogica, em consonancia com o PPP da instituicdo de ensino;

Il. planejar as aulas a partir dos materiais disponibilizados pela
mantenedora, como plataformas educacionais, planos de aula e recursos
digitais diversificados;
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V. estruturar as avaliagfes de forma continua, cumulativa e processual para
0os estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados conforme
PPP e Regimento Escolar;

V. oportunizar a recuperacéo de estudos concomitante ao processo ensino-
aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do
periodo letivo;

VI. participar do processo de avaliacdo psicoeducacional, dos estudantes
com dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento
aos servicos e apoios especializados da educacédo especial, se

Nnecessario;
VII. participar da avaliagao institucional, conforme orientacdo da SEMED,;
VIII. estar presente nas reunides, sempre que convocados pela Equipe

Gestora ou SEMED;

IX. participar da Equipe Multidisciplinar;

X. oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, na abordagem
do respeito as diferencas sociais, econémicas, culturais, fisicas, étnico-
raciais, de identidade de género e crenca religiosa, bem como na relacao
professor estudante;

XI. viabilizar a igualdade de condi¢des para acesso, permanéncia e sucesso
dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a diversidade e a
pluralidade cultural no processo de ensino- aprendizagem;

XII. planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, os
ajustes ou modificacbes, de aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem,;

XIII. participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pés
Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagogicas para o
aprimoramento do processo educacional;

XIV.  realizar a hora-atividade junto com o pedagogo para planejamento das
aulas.

XV. cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos, horas-
aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

XVI.  repor contetdos, carga horéaria e dias letivos, quando necessério, a fim
de cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,
resguardando o direito dos estudantes;

XVII. acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino,
comunicando qualquer irregularidade a Equipe Pedagdgica;
XVIIl. manter atualizados os Registros de Classe e Frequéncia, conforme

legislacéo vigente, deixando-os disponiveis na instituicdo de ensino .
XIX.  elaborar avaliagdes que oportunizem a expresséao do conhecimento, das
habilidades e competéncias desenvolvidas, a partir dos objetivos de
aprendizagem trabalhados nas aulas;
XX. realizar recuperacdo de estudos com retomada dos objetivos de

Inserido ao protocolo 19.863.316-0 por: Cleide Celestina Pavanello em: 12/12/2023 15:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e08c92d7a6clcelc78c96a9c8bfc42bl.




21

aprendizagem e reavaliag&o, buscando processos avaliativos formativos;

XXI.  participar de atividades que envolvam a instituicio de ensino e a
comunidade escolar;

XXIl.  desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

XXIIl.  participar com a dire¢cdo, Equipe Pedagogica e comunidade escolar, na
analise e definicdo de programas/atividades de ampliacédo de jornada ou
educacdo em tempo integral, em turno Unico;a;

XXIV. considerar no planejamento, a legislacdo pertinente como a Educacao
das Relacdes Etnico Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude,
e demais legislacgoes;

XXV. utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislacéo vigente;

XXVI. comunicar a Equipe Pedagdgica ou secretario escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social,

XXVII. comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa
de Combate ao Abandono Escolar;

XXVIII. identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os devidos
encaminhamentos de acordo com a legislagéo vigente;

XXIX. organizar atividades de intensificacdo da aprendizagem, na perspectiva
do aprofundamento, retomada e recuperacdo de estudos, em conjunto
com a Equipe Pedagdgica, atendendo os estudantes dentro de suas
necessidades pedagdgicas.

XXX. sob orientacdo da Equipe Pedagdgica, elaborar atividades e avaliagdes
diferenciadas aos estudantes afastados da instituicdo de ensino, por
doenca ou licenca maternidade, comprovada por atestado/laudo médico,
conforme legislacao vigente;

XXXI. elaborar sob orientacao da Equipe Pedagodgica, a PPC, integrada ao PPP
em consonancia a legislacao vigente;

XXXII. articular com o curriculo escolar, as acbes pedagdgicas para a
valorizacdo do Povo Romani na histéria da imigracéo do Brasil, por meio
de sua identidade historica, artistica e cultural, em todas etapas de
ensino;

XXXIIl.  promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populacbes em situacdo de
itinerancia, de acordo com a legislacao vigente;

XXXIV. promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncias;

XXXV. organizar o Planejamento, a partir da PPC, do Referencial Curricular. t

XXXVI. situacdes de atitude comportamental serdo registradas na Ficha de
Ocorréncia a ser encaminhada "a direcéo.

XXXVII.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Inserido ao protocolo 19.863.316-0 por: Cleide Celestina Pavanello em: 12/12/2023 15:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e08c92d7a6clcelc78c96a9c8bfc42bl.




Art. 25 Cabe ao PAEE e ao PAC atuar no contexto escolar da educacgéao basica,
mediando o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico - O PAEE e o PAC tem a atribuic&o de efetivar a¢cdes conjuntas
com a instituicdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante na saude
mental.

Art. 26 Compete ao profissional tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa
e guia-intérprete:

l. realizar a traducao ou interpretacdo da Libras para a Lingua Portuguesa,
em quaisquer modalidades que se apresentar oral ou escrita, de maneira
simultanea ou consecutiva;

Il. mediar a comunicacdo entre surdos com todas suas especificidades nos
diferentes ambitos sociais, como saude, educacao, trabalho, justica e
outros;

[l cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 27 A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio na instituicdo de
ensino, € o tempo reservado para estudo, planejamento, avaliacéo e outras atividades de
carater pedagdgico, incluidas na carga horaria de trabalho.

Art. 28 Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada
Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacoes;

I. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a Direcao;

Il. garantir a execucado do exercicio do plano de abandono escolar;

V. participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e também presencial;

V. observar em caso de sinistro ou simulagbes, o organograma.

Secéo IV - Do Zelador, Cozinheiras e Secretario Escolar

Subsecéao | - Do Zelador e Cozinheiras

Art. 29 Os zeladores desempenham suas fungfes na area de concentragao:
manutencdo de infraestrutura escolar e preservacdo do meio ambiente, alimentacdo
escolar, interacdo com o estudante e apoio operacional, sendo coordenado e
supervisionado pela direcéo da instituicdo de ensino.

Art. 30 Compete a todos aos zeladores:
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l. comparecer e participar de eventos, cursos, reunides, quando
convocados;
Il. respeitar toda identidade de género;

Il. participar da Equipe Multidisciplinar;

V. atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacfes
guanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;
V. colaborar nas agfes preventivas de enfrentamento a todas as formas de

violéncias, quando da ocorréncia de situagbes que perturbem o bom
andamento escolar;

VI. participar de agcbes que propiciem a cultura de educacdo em direitos
humanos;

VII. participar da avaliac¢do institucional, conforme orientacées da SEED;

VIII. exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
inerentes ao cargo;

IX. colaborar na mediacédo de conflitos quando da ocorréncia de situacfes
gue perturbem o bom andamento escolar;

X. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 31 Compete especificamente aos zeladores, na funcdo de
manutencao de infraestrutura escolar e preservacdo do meio ambiente:

l. garantir a segurancga e atuar nos servigos de conservagdo, manutencao,
preservacao do ambiente escolar, de seus utensilios e instala¢des;

Il. zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instalacdes,
cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

Il. utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a direcéo,
com antecedéncia, a hecessidade de reposicdo dos produtos;

V. cuidar da conservacdo do patrimbnio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a Direcao;
V. auxiliar no acompanhamento da movimentagdo dos estudantes em

horarios de recreio/intervalo, de inicio e de término dos periodos,
mantendo a ordem e a segurancga dos estudantes, quando solicitado pela

Direcao;

VI. atender adequadamente aos estudantes e professores com
necessidades especiais, que demandam apoio de locomocao, higiene e
alimentacao;

VII. ajudar nos servigos correlatos a sua funcao, participando das diversas
atividades escolares;

VIII. coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe o
devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

IX. garantir a preservacédo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e
materiais didatico-pedagodgicos;

X. auxiliar a Equipe Pedagogica no remanejamento, organizacao,
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instalacdo de equipamentos e materiais didatico-pedagdgico;
XI. atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacbes
quanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino.

Art. 32 Compete especificamente as cozinheiras, na funcdo da area da
alimentacao escolar:

l. zelar pelo ambiente da cozinha, suas instalacdes e utensilios, cumprindo
as normas estabelecidas na legislacao sanitaria vigente;

Il. selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando
padrdes de qualidade nutricional;

Il. servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e

seguranga;

V. informar a Equipe Gestora da necessidade de reposicdo do estoque da
merenda escolar;

V. receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido para
a cozinha e merenda escolar;

VI. respeitar as normas de seguranca ao manusear fogfes, aparelhos de

preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios e de refrigeracao.

Art. 33 Cabe especificamente as zeladoras, na funcdo de interacdo com o0s
estudantes:

l. coordenar e orientar a movimentacdo dos estudantes, desde o inicio até
o término dos periodos de atividades escolares;

Il. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes
sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir acidentes
na instituicdo de ensino;

Il. comunicar imediatamente a direcdo, situacdes que evidenciem riscos a
seguranca dos estudantes;

V. percorrer as diversas dependéncias da instituicdo de ensino, observando
0s estudantes quanto as necessidades de orientacdo e auxilio em
situacgdes irregulares;

V. encaminhar a Equipe Gestora os estudantes que necessitarem de
orientacao ou atendimento;

V1. auxiliar a Equipe Gestora, professores e secretaria na divulgacao de
comunicados no ambito escolar;

VII. auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacdo e

instalacdo de equipamentos e materiais didatico pedagogicos.

Art. 34 Cabe especificamente aos zeladores e cozinheiras, indicados para
compor o grupo da Brigada Escolar:
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l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

Il. garantir a efetivacdo do Plano de Abandono Escolar, que consiste na
retirada, de forma segura, dos estudantes, professores e funcionarios das
edificacdes escolares, por meio da realizagdo de, no minimo, um
exercicio simulado por semestre, a ser registrado em Calendario Escolar;

Il. mencionar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar como na
conduta da comunidade escolar, visando o aprimoramento do Plano de
Abandono;

V. participar das reunides bimestrais entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicdo de
ensino, com registro em Ata especifica do Programa,;

V. verificar constantemente o ambiente escolar e sua rotina, para prevenir
situacdes que oferecam riscos a comunidade escolar, comunicando,
imediatamente, a Equipe Gestora;

VI. observar, em caso de sinistro ou simula¢des, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino;
VII. participar das formacdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Subsecao Il - Do Secretario Escolar

Art. 35 O secretario escolar, desempenha sua funcdo na area de concentracgao,
administracdo e operacdo de multimeios escolares, sendo coordenados e
supervisionados pela direcdo da instituicdo de ensino.

Art. 36 O servidor que desempenha sua funcao de secretario escolar é indicado
pela direcao da instituicdo de ensino e designados por ato oficial, conforme normas da
SEMED.

Art. 37 Compete ao secretario escolar:

l. auxiliar no combate ao racismo e discrimina¢cdes que podem ocorrer nas
dependéncias da instituicdo de ensino;
. participar da avaliacao institucional conforme orientacdées da SEED;

I, respeitar toda identidade de género;
V. participar da Equipe Multidisciplinar;

V. exercer sua funcéo e, quando necessario, auxiliar nas demais atribuicdes
inerentes ao cargo;
VI. colaborar nas ag0es preventivas de enfrentamento a todas as formas de

violéncias, quando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bom
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andamento escolar;

VILI. participar das agdes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos
Humanos;

VIIl.  comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados;

IX. participar da avaliacdo institucional, conforme orientacées da SEED;

X. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 38 Compete especificamente ao servidor, na funcao de secretario escolar:

l. cumprir a legislagéo vigente referente ao registro escolar dos estudantes,
mantendo atualizados todos os dados no sistema especifico e nas pastas
individuais;

Il. cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas, abertura
e fechamento de periodo letivo, no LRC, Censo Escolar, cadastro de
estudante, prestacéo de conta, e outros;

Il. colaborar na organizacdo dos documentos referentes a estrutura e
funcionamento da instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida

Legal;

V. manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da
instituicdo de ensino em sistema especifico da SEED;

V. manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas
pastas individuais dos estudantes;

VI. cumprir as obrigacbes inerentes as atividades administrativas da

secretaria, quanto ao registro escolar do estudante, referente a
documentacdo comprobatéria, de adaptacdo, aproveitamento de
estudos, progressdo parcial, classificacdo, reclassificacdo e
regularizacao de vida escolar;

VILI. organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos
estudantes matriculados no ensino extracurricular e plurilinguistico de
LEM, atividades complementares no contraturno, e conservar o inativo,
de forma a permitir em qualquer época, a verificacdo da identidade e da
regularidade da vida escolar dos estudantes e da autenticidade dos
documentos escolares;

VIII. responsabilizar-se pela guarda, expedi¢céo e descarte da documentagao
escolar dos estudantes, conforme legislacdo vigente, respondendo por
qualquer irregularidade;

IX. realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

X. receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;

XI. organizar e manter atualizados a coletanea de legislacao - deliberacoes,
resolugdes, instru¢gdes normativas e demais documentos administrativos;

XII. efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a matricula,
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transferéncia e conclusao de curso de todos os estudantes matriculados;

XII. participar da elaboracdo do PPP e Regimento Escolar da instituicdo de
ensino;

XIV. elaborar relatorios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados aos 6rgdos competentes;

XV. encaminhar a direcdo, em tempo habil, todos os documentos para serem
assinados;

XVI. participar dos Conselhos de Classe, redigindo as respectivas Atas;

XVII. comunicar imediatamente a Direcdo, toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da instituicdo de ensino;

XVIIl.  fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria, quando
solicitado;

XIX. conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

XX. organizar a documentacdo escolar do estudante afastado da instituicdo

de ensino por problema de saude, comprovados por atestado/laudo
médico, registrando no LRCO conforme legislacao vigente;

XXI. alterar o nome civil nos documentos escolares quando solicitado e
mediante comprovagdo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de
Nascimento por meio de RG, ou CPF ou Certid&do de Inteiro Teor;

XXII. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando
sua identidade de género, conforme legislacao vigente;
XXIIl.  cumprir os prazos para inser¢cao dos dados sobre a frequéncia escolar

dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme
instrucdo operacional do Ministério de Desenvolvimento Social;

XXIV.  organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da
instituicdo de ensino.

Art. 39 Cabe especificamente ao secretario escolar, que desempenham suas
funcdes na secretaria da instituicdo de ensino:

l. organizar e colaborar com as atividades administrativas da secretaria,;
I. prestar informacdes e orientacdes a comunidade escolar e demais

interessados;

[l cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

V. controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informacgdes sobre os mesmos;

V. efetivar os registros em documentos oficiais como Ficha Individual,
histdrico escolar, boletins, certificados, diplomas e outros, garantindo sua
idoneidade;

V1. organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo da
instituicao;

VII. classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,

registrando a movimentacao de expedientes;
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VIIl.  realizar servicos auxiliares relativos as éareas financeira, contébil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

IX. coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliagéo escolar, atualizado
no sistema;

X. executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e

equipamentos de multimeios.

Art. 40 Compete especificamente ao secretario escolar, indicados para compor
0 grupo da Brigada Escolar:

l. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos na edificacdo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

Il. apontar mudancas necessarias, tanto na edificacdo escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de
Abandono Escolar;

Il. verificar, constantemente, o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de
ensino, para prevenir situacdes que oferecam riscos a comunidade
escolar, comunicando, imediatamente, a Equipe Gestora;

V. observar, em caso de sinistro ou simula¢gdes, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino;
V. participar das formacdes para a Brigada Escolar, na modalidade de

ensino a distancia e presencial.

Secédo V - Do Conselho de Classe

Art. 41 O Conselho de Classe € um 6rgao de gestdo colegiada de natureza
consultiva e deliberativa nas questbes didatico-pedagdgicas, fundamentado no PPP e
regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a préatica educativa,
numa discussdo pedagodgica indicando alternativas que assegurem a efetivacdo do
processo de ensino-aprendizagem.

Art. 42 Afinalidade da reunido do Conselho de Classe, apoés analisar
as informagdes e dados apresentados no Pré-Conselho, é a intervengcdo em tempo habil
no processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas diferenciadas
de apropriar-se dos conteudos curriculares.

Art. 43 Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos, conteudos,
procedimentos metodoldgicos, avaliativos e relacdes estabelecidas na acao pedagogico
educativa, estdo coerentes com o PPP da instituicdo de ensino.

Art. 44 O Conselho de Classe constitui-se em um espago de reflexdo
pedagogica, onde todos 0s sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
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alternativas e prop6em acgbes pedagodgicas que possam vir a superar necessidades,
dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico - O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade
para que todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o
trabalho pedagogico.

Art. 45 O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Equipe Pedagdgica,
Professores, Secretério e demais especificidades que compdem o ambiente escolar.

Art. 46 O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensdes:

l. Pré-Conselho: etapa de diagnostico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participacdo de docentes e estudantes
e permite analisar tanto aspectos positivos, quanto identificar problemas
e suas possiveis causas e posterior efetivacdo das alteracdes;

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagnéstico levantado no Pré-
Conselho, discutindo os dados, avangos, problemas e proposi¢des para
a tomada de decisdes, com vistas a superacédo de dificuldades, por meio
de encaminhamentos relacionados as metodologias, acdes e estratégias
que visem a aprendizagem e efetivacdo do curriculo;

Il. Pos-Conselho: etapa de implementacdo das decisdes tomadas no
Conselho de Classe com acdes da Equipe Diretiva e Pedagogica e dos
professores, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou responsaveis,
subsidios aos docentes para a retomada dos planejamentos, entre outras
acoes.

Paragrafo Unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdgico devem
ser registrados em Ata.

Art. 47 Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as
acles e registros dos conselhos anteriores para fundamentar e avaliar o processo de
ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes com
rendimento insuficiente, aqueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o ano
subsequente entre outras acdes de carater pedagogico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagdgico.

Art. 48 A convocagéo para reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho
de Classe, emitida pelo Diretor, deve ser divulgada em edital, com antecedéncia de 48
horas.
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Art. 49 O Conselho de Classe normalmente ocorre ao final do periodo avaliativo
e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. 50 As reunibes do Conselho de Classe serdo lavradas em Ata, pelo
secretario da instituicdo de ensino, na qual serdo registradas todas as decisdes tomadas
no coletivo.

Art. 51 S&o atribuicdes do Conselho de Classe:

l. analisar as informacdes sobre os contetudos curriculares, objetivos de
aprendizagem, objetos do conhecimento, encaminhamentos
metodolégicos e praticas avaliativas do processo de ensino-
aprendizagem;

Il. indicar situacdes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria
do processo de aprendizagem;

Il. estabelecer procedimentos de recuperacao de estudos simultaneos ao
processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de
ensino;

V. propor diferentes estratégias de recuperacdo paralela, considerando
como momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexdo sobre o processo de ensino e da metodologia
de trabalho, com autonomia para planejar a retomada dos conteldos se
necessario, e definir critérios para utilizacao das notas;

V. atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a PPC ou Plano de Curso;

VI. discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados nos
aspectos qualitativos e quantitativos;

VII. ter corresponsabilidade sobre os avancgos dos estudantes para todas as

etapas subsequentes ou retencfes, apOs a apuracdo dos resultados
finais, considerando seu desenvolvimento integral;

VIIl.  acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saulde
devidamente comprovados por atestado/laudo médico, conforme
dispositivos legais;

IX. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar.

Secdo VI - Das Instancias Colegiadas de representacdo da comunidade escolar

Art. 52 Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por
estatutos e regulamentos proprios, reconhecidos como instancias colegiadas de
representacéo da comunidade escolar sdo: Conselho Escolar e APPF.
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Art. 53 Caberéd as instancias colegiadas colaborar com a Equipe Gestora nas
medidas pedagogicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar e
encaminhar & Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes, as
situacdes, quando necessario.

Paragrafo Unico - Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para
realizacdo de Atos Administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios
contratados terceirizados.

Art. 54. A Associacdo de Pais, Professores e Funcionarios — APPF tem sua
redacédo conforme Caderno de apoio a elaboracéo do Estatuto da APPF, 22 edicao revista,
atualizada e ampliada.

Subsecéao | - Do Conselho Escolar

Art. 55 O Conselho Escolar € um 6rgédo colegiado maximo de gestdo para a
tomada de decisdes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa,
fiscalizadora e mobilizadora da organizacdo e da realizacdo do trabalho pedagdgico e
administrativo da instituicdo de ensino, sem carater politico-partidario, religioso, racial ou
lucrativos.

8 1° A funcdo deliberativa refere-se a tomada de decisbes quanto as acdes
pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares no &mbito escolar.

8 2° A funcao fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestao
pedagdgica, administrativa e financeira da instituicdo de ensino, garantindo a legitimidade
de suas acdes.

§ 3° A funcdo mobilizadora refere-se a fomentar a participagcdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas acfes da instituicdo de
ensino, estimulando e desenvolvendo estratégias de participacdo e de efetivo
compromisso com a qualidade da educacéo.

8 4° A fungdo consultiva refere-se a emissédo de pareceres, assessorando a
comunidade escolar e local para esclarecimento de ddvidas quanto as questdes
pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares, no que Ihe compete.

§ 5% A funcéo avaliativa refere-se a verificagdo constante das acdes e programas
desenvolvidos pela instituicdo de ensino, da evolucdo dos indicadores educacionais e
resultados das avaliagbes externas, tracando estratégias para melhoria do desempenho,
se necessario.
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Art. 56 O Conselho Escolar € uma instancia colegiada constituida por
representantes da comunidade escolar e local em uma perspectiva democratica.

Art. 57 O Conselho Escolar sera regido pelas disposi¢cfes contidas na legislacéo
do Conselho Estadual de Educacao - CEE/PR e demais dispositivos legais que lhe forem
aplicaveis, sendo instituido por Ato Homologado pela mantenedora.

Art. 58 O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democrética sobre todas as
esferas da instituicdo de ensino: pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares,
em conformidade com as legislacdes vigentes, bem como zelar pelo cumprimento do PPP
e do Regimento Escolar.

Art. 59 O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, € um 6rgéo de gestédo
colegiada, organizado de acordo com os principios da representatividade e da
proporcionalidade, é composto por representantes da comunidade escolar e da
comunidade local, numa perspectiva de democratizacdo da instituicdo de ensino.

8 1° Acomunidade escolar é integrada pelas pessoas que possuem relacéo direta
com a instituicdo de ensino, composta por profissionais do magistério e demais servidores
da educacédo em exercicio na propria unidade escolar, estudantes, pais ou responsaveis.

8 2° A comunidade local é integrada pelas familias e demais pessoas, entidades
e organizagfes que atuam de maneira complementar, junto & comunidade escolar.

Art. 60 O Conselho Escolar € composto por no minimo 60% e, no maximo, 80%
de integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no maximo,
40% de integrantes representantes da comunidade local, obedecidas a legislacédo
vigente.

8 1° Arepresentacdo dos membros do Conselho Escolar sera efetivada mediante
processo eletivo entre os elementos de cada segmento, sendo um titular e um suplente.

§ 2° Cada membro podera representar apenas um segmento.

Art. 61 A representacao estudantil no Conselho Escolar devera ser assegurada,
sendo que para 0os menores de 18 anos, devera ser observada a legislacéo vigente.

8§ 1° Os menores de 16 anos devem ser representados pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito a voz e ao voto e a assinatura, representando os
interesses do segmento estudantes.

§ 2° Os estudantes maiores de 16 e menores de 18 anos terdo direito a voz e ao
voto e assinardo pelo segmento que representam, assistidos pelos seus pais ou
responsaveis legais.
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8 3° Na Ata de eleicdo deverd constar o nome e os dados dos estudantes
menores No segmento que representam, assim como 0 nome e 0s dados dos seus pais
Ou responsaveis.

Art. 62 O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da instituicdo de
ensino, que deve ocupar, necessariamente, a funcéo de presidente do colegiado.

8 1° O Conselho Escolar constituido, elegera seu vice-presidente dentre os
membros titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em
Assembleia Geral, que atuara nas auséncias ou impedimentos do presidente.

§ 2° Na auséncia do vice-presidente, o Conselheiro mais idoso da comunidade
escolar assumira.

§ 3° O presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor da instituicdo de ensino,
fica impedido de participar das reunidbes quando estas tratarem da avaliagdo do
desempenho da gestao escolar ou tiverem objetivo de analisar sua conduta profissional.

Art. 63 As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes, sera
realizada em reunido de cada segmento, e lavrada em Ata, para um mandato de 02 anos,
admitindo uma Unica reeleicdo consecutiva, por voto direto e secreto, exceto o cargo de
presidente do Conselho Escolar.

Art. 64 Para cada Conselheiro eleito, sera escolhido como suplente, o segundo
mais votado, que o substituird em suas auséncias ou vacancia do cargo.

Art. 65 Os estudantes, deverdo ser orientados e assessorados pelos membros
da Equipe Pedagolgica para a realizacdo da Assembleia, onde indicardo os
representantes do segmento.

Art. 66 Nos segmentos compostos por um s profissional da instituicdo de
ensino, este serd automaticamente Conselheiro, devendo tal condicao ser observada na
Ata de posse.

Paragrafo Unico - Em caso de afastamento e licenca do conselheiro citado neste
artigo, este sera representado pelo profissional designado para a sua fungéo.

Art. 67 O Edital de convocacdo para as eleicdes dos representantes de cada
segmento sera expedido pelo presidente do Conselho Escolar, afixado em local visivel
na instituicdo de ensino, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito eleitoral e
antes do término da gestao do Conselho Escolar.
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8§ 1° Para conduzir o processo de eleicdo, serd constituida uma comissao
eleitoral, com, no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo
presidente do Conselho Escolar.

8§ 2° Acomissao eleitoral definira o periodo para inscricdo dos candidatos ao pleito
eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

8§ 3° A data, horario e local para as eleicdes dos membros do Conselho Escolar,
serdo estabelecidas pela comisséo eleitoral e afixados em local visivel na instituicdo de
ensino, no minimo 02 dias Uteis antes da sua realiza¢do, durante o periodo letivo.

8 4° Os membros da Comisséo Eleitoral ndo poderéo candidatar-se ao Conselho
Escolar.

Art. 68 Tém direito a voto os profissionais da educacdo em efetivo exercicio na
instituicdo, estudantes matriculados, pais ou responsaveis pelos estudantes,
representantes da comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuragao.

8 1° Deverdo ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, os
servidores que estiverem afastados com amparo na legislacéo vigente.

§ 2° Os servidores substitutos terdo direito a voto, desde que ndo estejam em
substituicdo a servidores afastados em decorréncia de, gozo de férias, licenca prémio,
licenca médica, a partir de 30 dias e licenca de gestacao.

8 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Préprio do Magistério
— QPM detentor de dois padrdes na mesma instituicdo de ensino, tera direito a um unico
voto.

8 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular voto, ou
seja, votar em mais de uma categoria para 0 mesmo conselho, ainda que represente
segmentos diversos ou acumule fung¢des na instituicdo de ensino.

8 5° No segmento dos pais ou responsaveis, o voto sera um por familia pai/méae
ou representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados na
instituicdo de ensino.

8 6° O segmento dos estudantes tera direito a voz e voto, desde que, orientados
e assessorados pelos membros da Equipe Pedagadgica.

§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos,
50% + 1.
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§ 8° Em caso de empate e ndo havendo renancia de nenhum dos candidatos,
sera considerado eleito o candidato mais idoso.

Art. 69 No caso de vacancia do cargo de qualquer um dos Conselheiros e ndo
havendo mais suplentes, serdo convocadas novas eleicbes para representante do
respectivo segmento, para complementar o mandato em vigor, obedecidas as
disposi¢Oes deste Regulamento Escolar.

Art. 70 O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os
representantes foram eleitos, exceto em caso de destituicdo ou renuncia.

Paragrafo Unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso
de transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho,
sendo substituido automaticamente pelo suplente.

Art. 71 A posse dos representantes eleitos dar-se-a em Assembleia Geral,
especialmente convocada pelo presidente do Conselho Escolar.

§ 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na
nova gestédo, sera no dia subsequente ao término da gestao anterior.

8§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:

a. ciéncia do Regimento Escolar;
b. ciéncia do PPP;

c. assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e segmento
que representa.

Art. 72 Apos a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a
eleicdo — Ata de Eleicdo e Ata de Posse — deverdo ser encaminhados a mantenedora da
instituicdo, no prazo de até 05 dias uteis.

Art. 73 O Conselho Escolar é um férum permanente de debate e de articulacéo
entre 0s varios setores da instituicdo de ensino, que acompanha e delibera sobre
guestdes pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam legitimar
0 bom funcionamento do ambiente escolar.

Art. 74 O Conselho Escolar podera propor acbes de acordo com o PPP, o
Regimento Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas
suas deliberacdes, além de contribuir para a democratizacao das relacdes no interior das
instituicbes de ensino.

Art. 75 O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor,
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renovar, acompanhar e avaliar, permanentemente, as ac¢0es implementadas na
instituicdo de ensino, os projetos desenvolvidos, com os objetivos estabelecidos no PPP
e regulamentado no Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - ApoOs a convocacéo e divulgacio da pauta de assembleia do
Conselho Escolar, cada representante do segmento procedera plenaria especifica para
gue seus pares se posicionem quanto ao assunto, anteriormente a reunido.

Art. 76 As reunibes do Conselho Escolar poderdo ser ordinarias e
extraordinarias.

8 1° As reunides ordinarias deverdo acontecer no minimo a cada 60 dias,
convocadas pelo presidente ou vice-presidente, ou no seu impedimento, por
representante designado dentre 0s seus componentes, com no minimo, 03 dias Uteis de
antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocagéo.

8 2° As reunifes extraordinarias seréo convocadas com, no minimo, 01 dia util e
no maximo 02 dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de
convocacdo, por solicitacdo do presidente, vice-presidente ou por representante
designado.

8 3° O conselheiro podera solicitar uma reunido extraordinaria a qualquer
momento, a pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento
especificando o motivo da solicitacao.

Art. 77 As reunibes serdo realizadas, em primeira convocac¢ao, com quoérum
minimo de maioria absoluta, metade mais um de seus membros, 50% + 1, ou em segunda
convocacéo, 30 minutos apés, com pelo menos 1/3 de seus membros.

8 1° N&o havendo quorum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia
registrada em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participacdo de pessoas integrantes da comunidade escolar e
local nas reuniées do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto, quando
constar na pauta assunto de seu interesse.

Art. 78 Os membros do Conselho Escolar que se ausentarem por 03 reunifes
consecutivas ou 05 alternadas, serédo destituidos e assumirdo os respectivos suplentes.

8 1° As auséncias deverao ser justificadas por escrito ou verbalmente e seréo
analisadas pelos Conselheiros, cabendo-lhes a decisdo de aceitacao ou néo das faltas.

8 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma
hiptese a ndo ser por seu suplente.
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Art. 79 As reunibes do Conselho Escolar serdo lavradas em Ata no livro
especifico do colegiado.

Art. 80 As deliberacdes do Conselho Escolar poderao ser tomadas por consenso
ou voto depois de esgotadas as argumentacdes de seus membros.

8 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regulamento, a unanimidade
de opinides.

8 2° Nao havendo consenso, a matéria sera adiada, visando estudos que
embasam a argumentacao dos Conselheiros.

8§ 3° Caso ndo haja consenso, na segunda apreciacdo da matéria, a deliberacéo
sera tomada por votacdo da maioria simples dos presentes.

Art. 81 Os conselheiros suplentes terdo direito a voz e voto quando estiverem em
substituic&do ao titular.

Art. 82 Para divulgacao das deliberac6es do Conselho Escolar serdo utilizados
editais ou livros-aviso, garantindo fluxo de comunicacdo permanente, de modo que as
informacdes pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art. 83 A mantenedora deverd criar condicbes para formacao continuada dos
integrantes do Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

8§ 1° A formacédo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas
modalidades presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em plataformas
de dominio publico.

§ 2° A nao participacado do Conselheiro na formacao propiciada pode ensejar a
perda de mandato.

Art. 84 Séao atribuicdes do Conselho Escolar:

l. deliberar e participar na elaboracdo deste Regulamento da respectiva
instituicdo de ensino, discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando
propostas da comunidade escolar;

. deliberar e participar na elaboracdo do PPP da instituicdo de ensino,
assim como, acompanhar e avaliar a sua execucao;

I, acompanhar o desempenho das atividades da direcdo e Equipe
Pedagdgica da instituicdo de ensino;

V. analisar e aprovar a prestacao de contas da equipe diretiva da instituicao;

V. definir e aprovar, em conjunto com a APMF ou outra denominacao para
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a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, 0 uso dos recursos
destinados a instituicdo de ensino, mediante Planos de A¢ao e Aplicacao,
bem como, a prestagédo de contas desses recursos;

VI. avaliar, periodica e sistematicamente, as informacdes referentes ao uso
dos recursos financeiros, 0s servi¢os prestados pela instituicdo de ensino
e o0s resultados pedagodgicos obtidos;

VII. analisar e aprovar o Plano de A¢cao Anual da instituicdo de ensino, com
base no seu PPP;
VIII. discutir e acompanhar a efetivacdo da PPC, da instituicdo, objetivando o

aprimoramento do processo pedagdgico, respeitadas as diretrizes, as
orientacdes da SEED e da legislagéo vigente;

IX. analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da
comunidade escolar e local, no sentido de avaliar a importancia para o
processo educativo;

X. definir critérios para a utilizacdo do prédio escolar para outras atividades,
que ndo as de ensino, observando o principio da integracéo da instituicao
de ensino/comunidade e os dispositivos legais emanados pela
mantenedora,

XI. acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessario, propor
medidas pedagogicas visando ao avan¢o no ensino aprendizagem;

XII. articular acdes com segmentos da sociedade que possam contribuir para
a melhoria da qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir as
responsabilidades pedagogicas dos profissionais que atuam na
instituicdo de ensino;

XIII. elaborar ou reformular o Regimento Escolar, no que se refere ao
Conselho Escolar, sempre que se fizer necessario, de acordo com as
normas da SEED e legislacéo vigente;

XIV.  aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendério Escolar, observada
a legislacéo vigente e diretrizes emanadas da SEED;

XV. zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, com base no ECA,;
XVI.  encaminhar, quando necessario, a autoridade competente, solicitacdo de

verificacdo, a fim de apurar irregularidades nas questdes pedagogicas,
administrativas e financeiras, em decisdo tomada pela maioria absoluta
de seus membros, em assembleia extraordinaria convocada para tal,
com razdes fundamentadas, documentadas e devidamente registradas;

XVII.  deliberar sobre aplicacdo de medidas pedagodgicas previstas no
Regimento Escolar, quando encaminhadas pela direcdo, Equipe
Pedagogica ou referendadas pelo Conselho de Classe;

XVIII.  mediar e decidir, nos limites da legislacao, sobre eventuais impasses de
ordem administrativa e pedagogica, quando esgotadas as possibilidades
de solucao pela equipe diretiva;

XIX.  atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa,
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financeira e pedagogica, internas da instituicdo de ensino, respeitada a
legislacdo especifica a cada caso;

zelar pela publicidade de seus atos e das a¢Oes da equipe diretiva da
instituicdo de ensino;

estabelecer, anualmente, um cronograma de reunifes ordinarias a ser
definido, preferencialmente, no Plano de Acdo Anual da instituicdo de
ensino, considerando o Calendario Escolar.

Art. 85 As acdes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre
com vistas ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questdes relativas
a defesa de interesses individuais.

Art. 86 Aatuacdo como Conselheiro sera exclusiva nas assembleias do Conselho
Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou estudante.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros poderéo, individual ou coletivamente, agir
junto a 6rgdos externos, quando tal tarefa Ihes for delegada em reunido do Conselho.

Art. 87 Sao atribuicdes do Presidente do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

XI.

representar legalmente o Conselho Escolar;

convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros
titulares, com trés dias Uteis de antecedéncia, para reunido ordinaria, em
horério compativel com o da maioria, com pauta claramente definida na
convocatoria;

convocar, sempre gque justificadas, reunibes extraordinarias com no
minimo um dia e no maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta
claramente definida;

planejar, organizar, coordenar e presidir a realizacdo de assembleias e
reunides do Conselho Escolar;

diligenciar pela efetiva realizacdo das decisbes do Conselho Escolar,
tomando medidas que visem garantir seu bom funcionamento;

estimular a participacdo de todos os Conselheiros nas reunifes do
Conselho Escolar;

providenciar as comunicagodes e divulgacdes das decisbes tomadas pelo
Conselho Escolar, gue constam em Ata com a assinatura dos presentes;
acompanhar o andamento do processo pedagogico e implementacao do
PPP;

submeter a andlise e aprovagéo o Plano de A¢édo Anual da instituicdo de
ensino;

organizar o processo de eleicdo do Conselho de acordo com o previsto
neste regulamento;

encaminhar ao NRE relagdo nominal dos componentes do Conselho

fQ/
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Escolar, seus respectivos suplentes e o prazo de vigéncia de seu
mandato, logo apds a sua constituicdo ou alteracdo ocorridas durante o

mandato;

XIl. encaminhar ao NRE a documentacao referente as eleigbes, conforme
disposto no Regimento Escolar em até 05 dias Uteis apds a posse;

XIII. exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as

possibilidades de consenso das deliberacoes;
XIV.  cumprir e fazer cumprir o Regulamento Escolar.

Art. 88 Séao atribuicdes dos Conselheiros:

l. representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando
internamente propostas que seréo apreciadas nas reunides do Conselho
Escolar;

Il. representar seus segmentos, expressando as posi¢des de seus pares;

Il. promover reunides, a fim de discutir questdes referentes a organizacao e
ao funcionamento da instituicdo de ensino, bem como o encaminhamento
de sugestdes e proposi¢cdes ao Conselho Escolar;

V. participar das reunides ordinarias e extraordinarias sempre que
convocado;

V. coordenar os seus segmentos, realizando entre seus pares a eleicao de
representantes do Conselho Escolar;

VI. divulgar as decisdes do Conselho Escolar para o segmento ao qual
representa,;

VII. colaborar na execucdo das medidas definidas no Conselho Escolar,
desenvolvendo ac¢des no ambito de sua competéncia,

VIII. representar o Conselho Escolar quando necessario e designado pelo
presidente do colegiado;

IX. cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 89 Aos Conselheiros, no exercicio de suas funcdes, sdo asseguradas
autonomia e liberdade de manifestacdo, e de acordo com a legislacdo aplicavel, os
seguintes direitos:

l. participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e
representando seu segmento;

Il. articular com os demais Conselheiros, solicitando convocacao de reuniao
extraordinaria do Conselho;

Il. receber, no ato de posse, copia do Regimento Escolar da instituicdo de

ensino;

V. solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer natureza
acerca das atividades da instituicdo de ensino;

V. consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessario;
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VI.

VII.

VIII.

IX.
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solicitar a dire¢éo da instituicdo de ensino o uso de espaco fisico a fim de
reunir-se com seus segmentos de forma autbnoma, para deliberar
assuntos indicados em pauta de reunido do Conselho, sem prejuizo das
atividades pedagogicas, responsabilizando-se por sua limpeza e
conservacao.

Aos Conselheiros, além de outras atribui¢cdes legais, compete:

representar as ideias e reivindicacdes de seu segmento;

manter discricdo sobre assuntos tratados que ndo devam ser
divulgados;

organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes
respeitando 0s prazos previstos no Regulamento;

participar das reunifes do Conselho Escolar e estimular a participacao
dos demais Conselheiros;

justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunifes do
conselho;

orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o
encaminhamento de questdes referentes a instituicdo de ensino;

manter seu endere¢o atualizado junto a secretaria da instituicdo de
ensino;

conhecer e respeitar o dispostos no Regimento Escolar da instituicdo de
ensino e nas deliberacdes do Conselho Estadual de Educacéo;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 91 Aos Conselheiros fica vetado:

VI.

tomar decisdes individuais que interfiram nas questdes pedagdgicas e
administrativas da instituicdo de ensino;

expor pessoa ou grupo a situacdes vexatorias;

transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiada;
interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;

divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que ndo
se destinem a dominio publico;

deliberar em desacordo as normativas e orientacdes da SEED.

Art. 92 Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas

que:

representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;
caracterizem risco ao patrimonio escolar;

caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos
financeiros;
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V. comprovadamente, se configuram como trabalho inadequado,
comprometendo a aprendizagem e seguranca do estudante.

Art. 93 O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste documento
ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares:

l. adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do Conselho;

Il. adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata e
ciéncia do advertido;

Il. notificagao por escrito, aplicada pelo presidente do Conselho, e ciéncia
do notificado;

V. afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reunido do
Conselho Escolar.

Art. 94 Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla
defesa por parte do Conselheiro.

Art. 95 Todos os segmentos que elegeram seus representantes, além dos direitos
assegurados por toda a legislacao aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:

l. conhecer as normas do Conselho Escolar;

Il. destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir as
atribuicées dos Conselheiros previstas neste Regulamento, mediante as
medidas disciplinares previstas.

Art. 96 A destituicdo de um Conselheiro s6 poderéd ocorrer em Assembleia do
segmento, especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de maioria
simples - 50% + 1 de seus integrantes.

8 1° A Assembleia de destituicdo serd convocada por 1/5 dos membros do
segmento, desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

8 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os
membros presentes, constando o motivo da destituicao.

Art. 97 Este Regulamento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo
préprio Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim,
mediante a aprovacdo de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor apds sua
aprovacao.

Paragrafo Unico - O regulamento, se necessario, devera ser revisado a cada
novo mandato, e atualizado de acordo com as especificidades da instituicdo de ensino.
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Art. 98 A dissolucdo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
Assembleia Geral, convocada pelo presidente do Conselho para esse fim, com registro
em Ata assinada pelos membros presentes, que serd encaminhada para a SEMED que
emitira um ato de destituicao.

Art. 99 O Conselho Escolar podera ser extinto somente em caso de cessacao da
instituicdo de ensino.

Art. 100 Os casos omissos serdo orientados pela mantenedora.

CAPITULO Ill - Da organizacéo Didatico e Pedagdgica

Art. 101 A organizacdo didéatico e pedagdgica é entendida como o conjunto de
decisBes coletivas necessarias a realizacdo das atividades escolares, que viabilizam o
processo de ensino-aprendizagem.

7

Art. 102 A organizacdo didatico pedagogica € constituida pelos seguintes

componentes:
l. etapas e modalidades de ensino da educacéo basica,
Il. fins e objetivos da educacdo basica em cada etapa e modalidade de
ensino;
Il. organizacao curricular, estrutura e funcionamento;
V. matricula por ingresso;
V. da matricula por transferéncia e continuidade dos estudos;
VI. da regularizacdo da vida escolar;
VII. da frequéncia;
VIII. da avaliacdo, da aprendizagem recuperacao de estudos e da promocao;
IX. do Calendéario Escolar;
X. do periodo letivo;
XI. dos registros e arquivos escolares;
XII. da eliminacdo de documentos escolares;
XIII. da avaliacéo institucional;

XIV.  dos espacos pedagogicos.

Secéao | - Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacéao basica

Art. 103 A instituicdo de ensino com oferta em diferentes etapas e modalidades,
devidamente autorizadas:
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Educacéo Infantil, Creche— zero a tres anos em tempo regular ou integral;

a) Maternal Il — criangas de 2 (dois) a 3 (trés) anos de idade;
b) Maternal Ill — criangas de 3 (trés) a 4 (quatro) anos de idade;

Secéo Il - Dos fins e objetivos da Educacéo Basica

Art. 104 A instituicdo de ensino com oferta de educacéo basica de acordo com a
legislacédo vigente, deve observar:

I. igualdade de condicbes de acesso, permanéncia, inclusdo e sucesso do
estudante, vedada qualquer forma de discriminacdo, violéncia, preconceito e
segregacao;

II. gratuidade de ensino, com isenc¢éo de taxas e contribuicdes de qualquer natureza,
de acordo com o PPP da instituicdo de ensino e a LDBEN.

Art. 105 A Educacao Infantil, primeira etapa da educacao basica, é oferecida em
creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espacgos institucionais nao
domésticos, que constituem instituicdes educacionais publicas ou privadas, que educam
e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou
parcial, regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de ensino e
submetidos a controle social.

l. é dever do Estado garantir a oferta de Educacao Infantil publica, gratuita
e de qualidade, sem requisito de selecado, constituindo direito inalienavel
das criangas do nascimento aos cinco anos de idade, a que o Estado tem
o dever de atender em complementacdo a acdo da familia e da
comunidade;

I. € obrigatdria a matricula na Educacéo Infantil de criancas que completam
4 ou 5 anos até o dia 31 de mar¢co do ano em que ocorrer a matricula;

[l as criangas que completam 6 anos até o dia 31 de marco devem ser

matriculadas no Ensino Fundamental anos iniciais.

Art. 106 A Educacdo Infantii tem como finalidade proporcionar condi¢des
adequadas para promover o bem-estar das criancas, seu desenvolvimento fisico,
cognitivo, intelectual, afetivo e social, ampliando experiéncias de interacéo e convivéncia
na sociedade, marcadas pelos valores de solidariedade, liberdade, cooperacdo e
respeito.

Art. 107 A Educacéo Infantil é organizada considerando:

l. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo
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de 200 dias de trabalho educacional,

Il. o atendimento as criancas deve ser, no minimo, de 04 horas diarias para
o turno parcial e de 07 horas para o turno integral;

[l a frequéncia deve ser de no minimo 60% do total de dias letivos, contados
apos a matricula, sem que isto seja impeditivo para 0 prosseguimento
dos estudos da crianca;

V. avaliacdo na Educacdo Infantil tem dimensdo formadora, com o
acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento das
criancas e da apropriacdo do conhecimento, como suporte para a acao

educativa;

V. avaliacdo do processo da aprendizagem deve ser o indicador da
necessidade de intervencao pedagdgica, sem carater seletivo da crianca;

VI. vedar avaliacdes seletivas que levem a retencéo de criancas no ingresso
ao Ensino Fundamental,

VII. 0s registros descritivos elaborados durante o processo educativo devem

conter pareceres sobre os diferentes aspectos do desenvolvimento e da
aprendizagem das criangas;

VIII. 0 registro descritivo e a frequéncia escolar fazem parte da documentacao
escolar do crianca, a ser expedida ao término da Educacéo Infantil ou
nos casos de transferéncia.

Secéao lll - Da Organizacao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. 108 A organizacdo do trabalho pedagogico em todas as etapas e
modalidades de ensino segue as orientacdes expressas na legislacao vigente.

Art. 109 A oferta da educacéo basica, tem a seguinte organizagao:

l. Educacéo Infantil - anos, ciclos, semestres, alternancia de periodos de
estudos, com base na idade, no desenvolvimento e em outros critérios
ou por forma diversa de organizacdo, sempre que O interesse do
processo de ensino e aprendizagem assim o recomendar;

I. creche para criangas de 0 a 03 anos.

Art. 110 As disciplinas/componentes curriculares na educagéo basica observam:

l. difusdo de valores fundamentais ao interesse social;

. Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e
a ordem democratica;

[l. consideracao das condicdes de escolaridade dos estudantes em cada
instituicdo de ensino;

\A respeito a diversidade;
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V. orientacdo para o trabalho;
VI. apoio as praticas desportivas néo formais.

Art. 111 Na organizacéao curricular para a Educacao Infantil consta:

l. Eixo Interacdes e Brincadeiras;

Il. Objetivos de aprendizagem organizados em cinco Campos de
Experiéncias.

Art. 112 Deverd ser disponibilizada a oferta do AEE aos estudantes da Educacéo
Especial.

Art. 113 A organizacdo da PPC toma como base, a legislacdo vigente
contemplando o atendimento pedagdgico especializado para atender aos estudantes da
Educacéo Especial.

Secdo IV - Da Matricula por Ingresso

Art. 114 A matricula € o ato formal que vincula o estudante a uma instituicdo de
ensino autorizada, conferindo-lhe a condicdo de estudante e assegurando seu direito
constitucional & educacéo.

Paragrafo Unico - E vedada a cobranca de taxas ou contribuicées de qualquer
natureza vinculadas as matriculas, na instituicdo de ensino da rede publica.

Art. 115 Fica asseguarada a matricula a qualquer tempo ,conforme legislacao
vigente.

Art. 116 A matricula sera requerida pelo responsavel legal da crianca.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento de seus responsaveis legais, a
matricula podera ser requerida por procurador legalmente constituido.

Art. 117 Para a solicitacdo da matricula, deverdo ser apresentados o0s
documentos constantes do Regimento Escolar, conforme divulgado no edital de
matriculas da instituicdo de ensino.

§ 1° A falta de documentos nédo serd empecilho para a efetivagdo da matricula.

8 2° A auséncia de documentos que demonstre a escolaridade de periodo de

Y

estudos obrigatérios e anteriores a matricula, devera ser comunicada ao Conselho
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Tutelar.

Art. 118 Na ocasido da matricula, devera também ser dada ciéncia do Regimento
Escolar para o estudante e seu responsavel legal.

Art. 119 A matricula podera ser efetuada por:

l. ingresso;
Il.  continuidade;
Il. transferéncia.

Art. 120 A matricula sera deferida pelo Diretor da instituicAo de ensino em
conformidade com os dispositivos regimentais no prazo maximo de 30 dias, sendo
necessaria a apresentacéo dos seguintes documentos:

l. Certiddo de Nascimento original e cépia;

II.  Carteira de Identidade ou Registro Nacional Migratério — RNM/Protocolo de
Solicitacdo de Refugio - original e copia;

lll. Declaracao de Vacinacao emitida pela unidade ou posto de salde;

IV. fatura recente da concessiondria de energia elétrica, dos ultimos 02 meses
e comprovante de endereco adicional em nome da mae ou pai ou ainda do
responsavel legal pelo estudante, quando a fatura ndo estiver no nome
deles - original e cépia;

V. numero de telefone para contato, preferencialmente, de um celular;

VI. e-mail do pai, mae ou responsavel legal;

VII. CPF do pai, mae ou responsavel legal ou Registro Nacional Migratério
— RNM, Protocolo de Solicitagdo de Reflugio - original e copia,;

Art. 121 Toda documentacdo do estudante no formato fisico apresentado na
instituicdo de ensino para a realizacdo de matricula, deve ser original para conferéncia
dos dados e apos a digitalizacdo dos mesmos, deveréo ser devolvidos.

Art. 122 Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos elencados, o
responsavel pelo estudante sera orientado e encaminhado aos 6rgaos competentes para
as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga.

8 1° O responsavel legal devera apresentar a documentagdo no prazo maximo
de 60 dias a contar da data da realizacdo da matricula.

§ 2° Para o estudante em situacao de itinerancia, que no ato da matricula néo
possuir a documentacao necessaria, a instituicdo de ensino devera realizar a matricula a
gualquer tempo, registrando as informacdes fornecidas pelo interessado, e comunicar o
Conselho Tutelar, para que facam os encaminhamentos cabiveis.
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8§ 3° O estudante em situacao de itinerancia, que no ato da matricula ndo possuir
Historico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de origem, devera ser
submetido a um processo de classificacdo que possibilite sua matricula na série, ciclo,
periodo, fase ou etapa adequada.

8 4° O responsavel legal do estudante deve declarar pertencimento étnico-racial,
no ato da matricula.

8 5° O responsavel legal do estudante devera preencher no ato da matricula a
ficha de saude, a qual informara possiveis restricbes ou necessidades especiais, que
devera permanecer na pasta individual do estudante.

8 6° Para as instituicdes de ensino que utilizam o Sistema SERE o responsavel
legal se pelo estudante devera preencher no ato da matricula a ficha de saude, a qual
informara possiveis restricdes ou necessidades especiais, que devera permanecer na
pasta individual virtual do estudante.

Art. 123 No ato da matricula, o pai ou responsavel legal devera estar de acordo
com os principios para tratamento de dados pessoais que regem a Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais, que a administracdo publica poderd realizar o tratamento e 0 uso
compartilhado de dados necessérios a execucao de politicas publicas previstas em leis
e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres.

Art. 124 A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos responsaveis
legais do estudante, conforme legislacéo vigente.

Art. 125 O estudante com determinacdo judicial devera ter a matricula
assegurada na instituicdo de ensino para a qual for encaminhado.

Art. 126 O periodo de matricula sera estabelecido pela SEMED, por meio de
legislacao.

Art. 127 Fica assegurada ao estudante, ndo vinculado a instituicao de ensino, a
possibilidade de ingresso a qualquer tempo.

8 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivacdo da matricula,
sendo exigida frequéncia minima de 60% do total da carga horaria restante do ano, série,
ciclo, periodo, fase.

8§ 2° O contido no presente artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condigéo legal.

Art. 128 A matricula obrigatoria de ingresso na educacao basica seré efetuada
em:

l. Pré-escola.
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Paragrafo Unico — Os estudantes que completam 04 anos de idade apos 31 de
marc¢o devem ser matriculados em creches, primeira etapa da Educacao Infantil.

Secao V - Da Matricula por Transferéncia e Continuidade dos Estudos

Art. 129 Fica assegurada aos estudantes a possibilidade da transferéncia para
outra instituicdo de ensino no decorrer do ano letivo, garantidas as seguintes condic¢des:

l. a instituicdo de ensino deve assegurar a emissao do Historico Escolar e a
Ficha Individual do estudante, no prazo de 15 dias;

II. a transferéncia para continuidade dos estudos esta condicionada a
existéncia de vaga na instituicao pretendida;

[ll. a instituicho de ensino deve elencar no seu Regimento Escolar os
documentos necessarios a transferéncia para a continuidade dos estudos;

IV. o estudante devera apresentar os documentos exigidos no Regimento
Escolar.

Art. 130 Nos casos de inexisténcia de vagas, a instituicdo de ensino pretendida
devera encaminhar o estudante a outra instituicdo de ensino, que devera ser publica,
para assegurar a continuidade dos seus estudos compativeis com os ja realizados por
ele.

Art. 131 A transferéncia feita para instituicdo de ensino ndo autorizada estara
automaticamente invalidada, permanecendo o vinculo estudante com a instituicdo de
ensino de origem.

Art. 133 Em caso de davida quanto a interpretacdo dos documentos, a instituicdo
de ensino de destino devera solicitar a instituicdo de ensino de origem, antes de efetivar
a matricula, os elementos indispensaveis para a andlise.

Art. 134 O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem o
Histérico Escolar.

Art. 135 O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a
documentacgéo escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:

l. Historico Escolar;
1. Ficha Individual.

Art. 136 A instituicdo de origem tem o prazo de 07 dias, a partir da data de
recebimento da solicitagcdo online ou presencial, para fornecer a transferéncia.
Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade desse cumprimento do prazo, a
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instituicdo devera fornecer declaracdo da série, ano, moédulo, periodo, para qual o
estudante esta apto a se matricular, anexando copia da Matriz Curricular.

Secéo VI - Da Regularizacéo de Vida Escolar

Art. 137 As irregularidades na vida escolar caracterizam-se por atos escolares
praticados pela instituicdo de ensino contrariamente as normas nacionais e as vigentes
no Sistema Estadual de Ensino do Parana e/ou atos regulatérios expedidos.

Art. 138 A irregularidade de vida escolar e/ou de documentos escolares
expedidos por instituicbes de ensino credenciadas, ou que foram credenciadas pelo
Sistema Estadual de Ensino do Parana, serdo dirimidas nos procedimentos e/ou
processo de eventual apuracdo de indicios de irregularidade do funcionamento da
instituicdo de ensino, nos termos das normas especificas expedidas pelo Conselho
Estadual de Educacao do Parana.

Art. 139 O processo de regularizacdo de vida escolar é de responsabilidade do
Diretor da instituicdo de ensino, sob a orientagcéo e supervisédo do NRE, conforme normas
do Sistema Estadual de Ensino.

8§ 1° Constatada a irregularidade, a direcao da instituicdo de ensino dara ciéncia
imediata ao NRE.

8 2° O NRE acompanhara o processo pedagdgico e administrativo, desde a
comunicacéo do fato até a sua conclusao.

8§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, caberd a direcdo da
instituicdo de ensino registrar os resultados do processo na documentacao do estudante.

Secdo VIl - Da Frequéncia

Art. 140 A frequéncia na Educagéo Infantil deve ser de no minimo 60% do total
de horas letivas, contados ap6s a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da crianga.

Paragrafo Unico - Ainstituicdo de Educac&o Infantil devera Monitorar a frequéncia
e comunicar ao Conselho Tutelar nos casos de frequéncia inferior ao estabelecido.

Art. 141 E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagogico da instituicdo de ensino, como forma de compensacéo da
auséncia as aulas, aos estudantes que apresentarem impedimento de
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frequéncia,conforme as seguintes condi¢fes, previstas na legislacéo vigente:

I. portadores de afec¢Bes congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismos ou
outras comorbidades.

Secéo VIII - Da Avaliacado da Aprendizagem, da Recuperacédo de Estudos e da
Promocéo

7

Art. 142 A avaliacdo € uma préatica pedagogica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicAo acompanhar, analisar e possibilitar novas
oportunidades na evolucao da aprendizagem dos estudantes.

Art. 143 A avaliacdo é continua, cumulativa, processual e formativa ocorre por
meio de atividades tedricas e praticas, provas orais e escritas, seminarios, projetos e
atividades on-line, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos
resultados ao longo do periodo.

Paragrafo Unico — A avaliac&o deve propiciar o dominio dos principios cientificos
e tecnolégicos que presidem a produgcdo moderna, conhecimento das formas
contemporaneas de linguagem, com relevancia a atividade critica, a capacidade de
sintese e a elaboracgdo pessoal, sobre a memorizacéo.

Art. 144 A avaliacdo é realizada a partir dos objetivos de aprendizagens,
utilizando metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as concepcgdes e
finalidades educativas expressas no PPP.

Paragrafo Unico - E vedado submeter os estudantes a uma Unica oportunidade
ou Unico instrumento de avaliacdo para andlise da apropriacdo dos conhecimentos
adquiridos por estes.

Art. 145 Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serédo elaborados
em consonancia com a organizacao curricular e descritos no PPP.

Paragrafo Unico - O sistema de avalia¢&o da instituicdo de ensino da rede publica
€ organizado em trimestre para a Educacéo Infantil com registro descritivo.

Art. 146 A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem O
acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparagao
entre si.

Paragrafo Unico - A avaliagdo dos estudantes da educacio especial devera ser
flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e temporalidade
de forma a atender as especificidades de cada estudante.
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Art. 147 O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a
reflexdo sobre a acdo pedagdgica, contribuindo para que a instituicdo de ensino possa
reorganizar contetdos, instrumentos e métodos.

Paragrafo Unico - O ato de avaliar deve ser resultante da articulagio entre o
ensino, aprendizagem e a propria avaliagio em si enquanto oportunidade de
conhecimento.

Art. 148 Na avaliacdo dos estudantes da educacdo basica devem ser
considerados o0s resultados obtidos durante todo o periodo letivo, hum processo
diagnostico, continuo e cumulativo, expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado
na sua melhor forma.

Art. 149 Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o
periodo letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os avancos e as
necessidades detectadas para o estabelecimento de novas a¢fes pedagdgicas.

Art. 150 Arecuperacéao de estudos é direito de todos os estudantes da educacéo
basica, independente do nivel de apropriacdo dos conhecimentos basicos.

Art. 151 A recuperacdo de estudos dar-se-a de forma continua e concomitante
ao processo de ensino-aprendizagem.

Art. 152 A recuperacdo de estudos devera ser organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodolégicos diversificados que
priorizem a aprendizagem dos conteudos.

Paragrafo Unico - A proposta de recuperacéo de estudos devera indicar a area
de estudos e os contetdos da disciplina/componente curricular.

Art.153 As atividades de recuperacdo deverdo ser planejadas,
preferencialmente, durante a hora-atividade dos professores, em conjunto com a Equipe
Pedagdgica da instituicdo de ensino, tendo como o objetivo a aprovacdo do estudante,
guando este tiver condicbes de acompanhar a série ano seguinte.

Art. 154 A recuperacdo de estudos desenvolvida na instituicdo ndo podera
interferir no cumprimento do Calendario Escolar, uma vez que ela se efetiva no ano letivo
regular, consequentemente 0s estudantes ndo poderdo ser dispensados das suas
atividades escolares.

Art. 155 A instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e desenvolver as
acOes pedagogicas que promovam a retomada dos contetdos, definindo critérios para
utilizacdo das “notas”, cabendo aos docentes deliberar e acompanhar, em conjunto com
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a Equipe Pedagdgica.

Art. 156 Todas as decisGes tomadas e os procedimentos adotados durante o
periodo do planejamento e da execucdo das acfes de avaliacdo, recuperacdo da
aprendizagem deveréo ser registrados pela instituicdo de ensino e acompanhado pela
SEMED.

Art. 157 A avaliagdo da aprendizagem na Educacgdo Infantil sera realizada
mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criancas, sem objetivo de
promocdo, mesmo em se tratando de acesso ao Ensino Fundamental.

Art. 158 Os resultados das avaliagbes dos estudantes serdo registrados em
documentos préprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e autenticidade de
sua vida escolar.

Paragrafo Unico - Os resultados da recuperagdo constituem-se em mais um
componente do aproveitamento escolar, sendo obrigatéria sua anotacdo no LRCO ou
LRC - conforme sistema de avaliacdo adotado pela instituicdo de ensino.

Art. 159 Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo serdo
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicéo de
documentagéo escolar.

Secao IX - Do Calendario Escolar

Art. 160 O Calendario Escolar sera elaborado atendendo a legislacdo vigente e
as normas emanadas da SEED.

Art. 161 O Calendario Escolar, aprovado pelo Conselho Escolar, devera ser
submetido pela instituicdo de ensino ao NRE, para apreciacdo no ano anterior a sua
efetivacao, seguindo instrucéo especifica da SEED.

Art. 162 No Calendario Escolar, todas as excecdes devem estar descritas, e
somente entrara em vigor apds a aprovacgao pelo Conselho Escolar e pela mantenedora.

Art. 163 O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos
previstos para cada etapa e modalidade.

Art. 164 O ano letivo somente sera considerado encerrado apds o cumprimento
integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo Unico - O Calendario Escolar devera adequar-se as peculiaridades
locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas, econdmicas, sem com iSso
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reduzir o nimero de horas aula que foram suspensas e assegurar que as atividades
possam ser realizadas de forma a garantir o padréo de qualidade previsto na legislacao
vigente.

Secao X — Do Periodo Letivo

Art. 165 O ensino € ministrado em consonancia com a legislacdo que regula a
educacéo infantil com carga horaria minima anual de 800 horas, com um minimo de
duzentos dias de efetivo trabalho escolar.

Paragrafo Unico - Considera-se como efetivo trabalho escolar o conjunto das
atividades pedagdgicas, realizadas dentro ou fora da unidade escolar, com a presenca
dos professores e Monitores, suas respectivas turmas de estudantes e o0
acompanhamento de frequéncia.

Secdo Xl - Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 166 A escrituragdo e o arquivamento de documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacdo de:

l. identificacdo de cada estudante;
Il. regularidade de seus estudos;
Il. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 167 Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sdo
escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se os regulamentos e
disposicdes legais aplicaveis.

Art. 168 Os livros de escrituracdo escolar deverdo conter termos de abertura e

by

encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que se
registrarem, datas e assinaturas que os autentiquem, assegurando, em qualquer tempo,
a identidade do estudante, regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 169 A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para 0s
registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Art. 170 Sao documentos de registro escolar:

l. Requerimento de Matricula;
. Ficha Individual;
I". Parecer Descritivo Parcial e Final;
V. Relatorio Final,
V. Ficha de Registro de Nota e Frequéncia
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VI. Livro de Registro de Classe Online — LRCO

Subsecdo | - Da Eliminacdo de Documentos Escolares

Art. 171 Toda e qualquer eliminacdo de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comissao Setorial de Avaliacdo de Documentos do NRE, conforme
legislacédo vigente.

8 1° A direcdo da instituicdo devera solicitar & comisséo setorial de avaliagdo de
documentos a analise dos documentos a serem eliminados.

§ 2° O descarte adequado dos documentos escolares deve ser feito por meio da
reciclagem e deve obedecer aos principios e normas dispostos na legislacdo federal e
estadual.

8 3° Cumprir as normas sobre a expedicao e destruicdo de residuos solidos e/ou
da incineracdo de documentos, agora tratada como destruicdo de residuos sélidos ou
reciclagem, quando for o caso.

8 4° Importante ressaltar que a expedicdo e arquivamento, permite maior
agilidade nos aspectos dos prazos para a expedi¢ao, entrega e arquivamento.

§ 5° Essas acgdes sdo de responsabilidade da gestéo local, mediante orientacéo
dos 6rgdos competentes.

8 6° Os critérios indicados no caput do artigo referem-se a orientacdes técnicas
e prazos dispostos pela administracéo direta e indireta do Poder Executivo Estadual.

Secéao XII - Da Avaliagéo Institucional

Art. 172 A Avaliacao Institucional, sob a perspectiva democratica, € o processo
gue busca avaliar a instituicdo de ensino de forma global, contemplando os varios
elementos que a constituem, em funcdo de seu PPP, a partir da participacéo e reflexédo
coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional.

Art. 173 A Avaliacao Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados pela
instituicdo de ensino e pela SEMED, prevendo-se a analise critica de resultados e do
processo de gestdo em todas as etapas hierarquicas da instituicao.

Paragrafo Unico - A Avaliacdo Institucional ocorrera anualmente, preferencialmente
no final do ano letivo, e subsidiar4 a organiza¢do do plano de ac¢éo da instituicdo de
ensino no ano subsequente.
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Secéo XIlIl - Dos Espacos Pedagdgicos

Art. 174 Os espacos pedagodgicos na instituicdo de ensino, tem como principio
contribuir para o aprimoramento das praticas pedagégicas, experiéncias de
aprendizagens que, em sua materialidade, esta impregnado de simbolos e marcas que
comunicam e educam, através da disponibilizacdo de contelidos e recursos didaticos aos
estudantes.

Paragrafo Unico — O espaco pedagdgico pode ser utilizado para reflexdo
pedagdgica que o professor faz de sua préatica em sala de aula.

Art. 175 Arelacao de acervo bibliogréfico deve ser atualizada e adequada para
0 atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pela instituicao
de ensino.

Compete a instituicdo de ensino assegurar a acessibilidade predial, a comunicacao e 0s
recursos tecnoldgicos nos espacos pedagogicos aos estudantes da Educacéo Especial .

3 TITULO Ill - DOS DIREITOS, DEVERES E
PROIBICOES DOS MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO | - Da Equipe Gestora e Docentes

Secéo | - Dos Direitos

Art. 176 Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenacdo e direcdo lhes séo
assegurados os seguintes direitos:

l. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacéo
e no desempenho de suas fungoes;

Il. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela SEMED e pela propria instituicdo de ensino,
tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional;

I, propor aos diversos setores da instituicio de ensino, acbes que
viabilizem um melhor funcionamento das atividades pedagdgicas,
administrativas e financeiras;

V. requisitar ao setor competente, o material necessario para desenvolver
sua atividade, dentro das possibilidades da instituicdo de ensino;
V. sugerir agbes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de

ensino, da avaliagdo do processo pedagogico, da administracdo, do
componente curricular e das relacdes de trabalho na instituicdo de
ensino;

V1. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da instituicdo para
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o0 desenvolvimento de suas atividades;

VII. votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associagoes;

VIII. participar de associagcdes ou agremiacdes similares;

IX. ter acesso as orientacdes e normas emanadas da SEMED,;

X. participar da avaliacéo institucional, conforme orientacédo do mantenedor;

XI. tomar conhecimento das disposicdes do Regimento Escolar e dos
regulamentos internos da instituicdo de ensino;

XII. compor Equipe Multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento

das ac0es relativas a educacéao das relacdes étnico- raciais e ao ensino
de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena, ao longo do
periodo letivo;

Secao Il - Dos Deveres

Art. 177 Aos docentes, Equipe Pedagodgica, coordenacédo e direcdo, além das
atribuicbes previstas também compete os seguintes deveres:

l. ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
programadas e definidas pelo coletivo;

I. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

Il. contribuir para que a instituicdo de ensino cumpra a sua fungéao, no
ambito de sua competéncia;

V. desempenhar sua fun¢éo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condi¢cbes para 0 acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes;

V. fazer cumprir a execucdo do Hino Nacional obrigatéria uma vez por
semana na instituicdo de ensino;

VI. elaborar plano de estudo aos estudantes impossibilitados de frequentar
a instituicdo de ensino;

VII. promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

VIII. manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

IX. colaborar com as atividades de articulacao da instituicdo de ensino com
as familias e a comunidade;

X. comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

XI. contribuir na elaboracédo e implementacéo do PPP, Regimento Escolar e
regulamentos internos;

XIl. cumprir as diretrizes definidas no PPP e na PPC,;

XIHIl.  cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao Abandono
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Escolar;
XIV.  zelar pela manutengéo e conservacao das instalagdes escolares;

XV. cumprir as atribuigdes inerentes ao seu cargo;

XVI.  comunicar aos 6rgaos competentes quanto a frequéncia dos estudantes,
para tomada das acdes cabiveis;

XVII. atender aos estudantes independentemente de suas condicbes de
aprendizagem;

XVIII. solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos
estudantes;

XIX.  discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso
obrigatorio do uniforme, encaminhando pedagogicamente as situacdes a
serem definidas;

XX. orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme;

XXI.  zelar pela conservacao e preservacao dos espacos fisicos escolares;

XXII.  comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianga ou adolescente, tal como contra criangca ou
adolescente;

XXIl. denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial,
orientacdo sexual de identidade de género, credo, de territério sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

XXIV. assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudante respeitando sua
identidade de género;

XXV. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme
legislacao vigente;

XXVI. contribuir com as medidas sanitarias de prevencao recomendadas pelos
orgaos competentes, de forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

XXVIl. compete a direcdo da instituicdo de ensino implementar de forma
integrada as medidas sanitérias garantindo a protecdo dos membros da
comunidade escolar.

XXVIII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina,
promovendo a prevencéo e a mediacao de conflitos;

XXIX. participar das acdes de mobilizacdo com a comunidade escolar a fim de
propor medidas de prevencéo as violéncias;

XXX. tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

XXXI.  cumprir e fazer cumprir o disposto ho Regimento Escolar.

Secéo lll - Das Proibi¢cdes

Art. 178 Aos docentes, Equipe Pedagdgica, coordenacao e dire¢do sédo vetados:

l. tomar decisbes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagogico;

Inserido ao protocolo 19.863.316-0 por: Cleide Celestina Pavanello em: 12/12/2023 15:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e08c92d7a6clcelc78c96a9c8bfc42bl.




59

Il. ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado aos seus estudantes nas dependéncias da
instituicdo de ensino ou fora dela;

Il. retirar e utilizar, sem a devida permissao do 6érgao competente, qualquer
documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

V. ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de
trabalho;

V. impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
guando no desempenho de atividades escolares;

VI. receber pessoas estranhas na instituicdo de ensino, durante o periodo
de trabalho, sem a prévia autorizacdo do 6rgdo competente;

VII. expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da
comunidade a situacdes constrangedoras;

VIII. ausentar-se durante sua jornada de trabalho, sem prévia autorizacdo do
orgao competente;

IX. transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

X. utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrénicos que nao estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

XI. divulgar, por qualguer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da direcéao;

XII. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de

qualquer natureza, envolvendo o nome da instituicdo de ensino, sem
prévia autorizacao da direcdo ou do Conselho Escolar;

Xlll.  comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

XIV. discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualguer membro da comunidade escolar;

XV. fumar cigarros de qualquer espécie, nas dependéncias da instituicdo de
ensino.

Art. 179 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrado em Ata.

CAPITULO Il — Das Zeladoras, Cozinheiras e Secretario Escolar

Secéo | - Dos Direitos

Art. 180 Aos Zeladores, Cozinheiras e Secretario Escolar, além dos direitos que
Ihes sdo assegurados tém ainda, as seguintes prerrogativas:

l. ser respeitado na condi¢do de profissional atuante na area da educacéo
e no desempenho de suas fungoes;
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Il. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pelo mantenedor e pela prépria instituicdo de ensino,
tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;

Il. colaborar na implementacédo da PPC, do Plano de Curso definida no

PPP;

V. utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais
necessarios ao exercicio de suas funcgoes;

V. requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades
da instituicdo de ensino;

VI. sugerir aos diversos setores de servi¢os, agoes que viabilizem um melhor
funcionamento de suas atividades;

VII. participar de associacdes ou agremiacdes afins;

VIIl.  votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associacOes afins desde que néo tenha contrato terceirizado;

IX. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacéo continuada;

X. ter assegurado o0 gozo de férias previsto em lei.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 181 Aos Zeladores, Cozinheiras e Secretarios Escolar compete:

l. ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
definidas pelo coletivo;

I. cumprir e fazer cumprir os horarios do Calendério Escolar;

Il. comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

V. desempenhar sua fun¢éo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condi¢Oes para o0 acesso e a permanéncia do estudante
na instituicdo de ensino;

V. promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

VI. manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

VII. colaborar na realizacdo dos eventos quando convocado;

VIIl.  comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

IX. zelar pela manutencéo e conservacao das instalacdes escolares;

X. contribuir com as atividades de articulacéo da instituicdo de ensino com
as familias e a comunidade;

XI. cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

XII. tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

XIII. respeitar toda identidade de género e a orientagéo sexual de qualquer

membro da comunidade escolar;
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XIV.  assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando
sua identidade de género.

XV. denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de credo, de territorio, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

XVI.  contribuir com as medidas sanitarias de prevencao recomendadas pelos
orgéos competentes, de forma a garantir a protecao a saude coletiva;

XVII.  participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina
ou infracionais, promovendo a prevencao e a mediacéo de conflitos;

XVIII.  participar das a¢des de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de
propor medidas de prevencéo as violéncias;

XIX.  prevenir situacdes de bullying estabelecendo medidas que promovam a
cultura de Educacdo em Direitos Humanos - EDH,;

XX. denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populagéo infanto-juvenil, conforme legislacao vigente;

XXI.  tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar e
dos regulamentos internos da instituicdo de ensino;

XXIl. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secéo lll - Das Proibi¢cdes

Art. 182 Aos Zeladores, Cozinheiras e Secretario Escolar é vetado:

l. tomar decises individuais quevenham prejudicar o processo pedagogico
e 0 andamento geral da instituicdo de ensino;

I. retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a instituicao
de ensino, sem a devida permisséo do 6rgdo competente;

Il. discriminar, usar de violéncia simbolica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

V. ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horéario de trabalho sem a
prévia autorizacdo do setor competente;

V. ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de
trabalho;

VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino
durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizagcdo do o6rgao
competente;

VII. expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da
comunidade a situac¢des constrangedoras;

VIII. impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
quando no desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;

IX. transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;

X. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta

ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
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da direcao ou do Conselho Escolar;

XI. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da instituicdo
de ensino, sem a prévia autorizacao da direcao;

XII. comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;
XIll.  fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

Art. 183 Os direitos, deveres e proibicbes dos trabalhadores contratados
terceirizados equivalem aos do zeladores, cozinheiros e secretario escolar, excetuando-
se a transferéncia de responsabilidade para realizacdo de atos administrativos ou
atividades que requerem a tomada de decis&o, conforme legislagao vigente.

Art. 184 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando 0s acontecimentos em Ata, com as
respectivas assinaturas.

CAPITULO Il - Dos Estudantes

Secéo | - Dos Direitos

Art. 185 Aos estudantes, regularmente matriculados em instituicdo de ensino
publica ou privada, de qualquer nivel, no exercicio da liberdade de consciéncia e de
crenca além dos direitos que lhes sado assegurados pela Constituicdo Federal, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional e suas alteracdes, Estatuto da Crianca e do
Adolescente e demais legislacdes vigentes, sao garantidos:

l. condicdes para 0 acesso e permanéncia na instituicdo de ensino
asseguradas pelo principio constitucional de igualdade;

Il. ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da funcdo da
instituicdo de ensino;

Il. ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagdgico da instituicao
de ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de
enfermidade ou gestacao, mediante laudo médico;

V. ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o
exercicio de suas funcdes e atualizados em suas areas de conhecimento;

V. ser informado sobre o sistema de avaliacao da instituicdo de ensino;

VI. acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no
decorrer do processo de ensino-aprendizagem;

VII. ter recuperacao de estudos, no decorrer do ano letivo, com diferentes
metodologias que possibilitem sua aprendizagem,;

VIII. contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do

contido no disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao
Conselho Escolar e instancias superiores;
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XIl.
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XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.
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solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crianca ou adolescente,
revisdo do resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo
méaximo de 48 horas Uteis, a partir da divulgacdo do mesmo;

utilizar os servigos, as dependéncias escolares e 0s recursos materiais
da instituicdo de ensino, de acordo com as normas estabelecidas nos
regulamentos internos;

solicitar orientacao dos diversos setores da instituicdo de ensino;

participar das aulas e das demais atividades escolares;

participar de forma representativa na constru¢cdo, acompanhamento e
avaliacao do PPP;

ter assegurada a prética, facultativa, da educacéo fisica, nos casos
previstos em lei;

requerer transferéncia, quando maior ou quando crianga e adolescente
por meio dos pais ou responsaveis;

solicitar, previamente,aula ou atividades a critério da instituicdo de
ensino, em razdo de sua auséncia por motivo de guarda religiosa,
conforme legislacao vigente;

ter assegurado a reposicdo das aulas e conteudo, distribuidos em 800
horas para o Ensino Fundamental, e 200 dias letivos de efetivo trabalho
escolar, conforme previsto na LDBEN e na instrucdo de Calendario
Escolar vigente;

serem representados no Conselho Escolar pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito a voz, voto e assinatura, representando
os interesses do segmento dos estudantes - quando menores de 16
anos;

votar e assinar pelo segmento que representam estudantes - maiores de
16 e menores de 18 anos - devem estar assistidos pelos seus pais ou
responsaveis legais;

representar ou fazer-se representar nas reunides do pré-conselho, do
conselho participativo e do conselho de classe;

atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante
atestado meédico;

ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado
requerimento, para dia em que, segundo os preceitos de sua religido,
seja vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se lhe atribuir, prova
ou aula de reposicéo;

atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em virtude
de situacéo de internamento hospitalar;

ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Historico
Escolar, das atividades pedagdgicas complementares;

requerer por escrito, a insercdo do nome social em registros escolares
internos, conforme legislacéo vigente;
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XXVI. serrespeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;

XXVII. ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome social,
no ambito escolar;

XXVIII. denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de credo, de territorio, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

XXIX. ambiente escolar que promova uma EDH e de respeito as diversidades;

XXX. receber AEE, quando necessario;

XXXI. reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro da instituicdo de
ensino, agremiacdes de cunho cultural, civico, recreativo ou desportivo,
nas condicdes estabelecidas ou aprovadas pela direcao;

XXXII. recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, a equipe
diretiva;

Secao Il - Dos Deveres

Art. 186 Sao deveres dos estudantes:

l. conhecer as disposicdes do Regimento Escolar e dos regulamentos
internos da instituicdo de ensino, no ato da matricula;
Il. manter e promover relacdes de cooperacdo no ambiente escolar;

Il. realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

V. atender as determinac¢fes dos diversos setores da instituicdo de ensino,
nos respectivos ambitos de competéncia,

V. participar de todas as atividades curriculares programadas e
desenvolvidas pela instituicdo de ensino;

VI. cooperar na manutencao da higiene e na conservacao das instalacbes
escolares;

VILI. zelar pelo patrimbnio publico, e em caso de dano intencional e

comprovada a sua autoria, caberd encaminhamento aos 0rgaos
responsaveis;

VIII. cumprir as acdes pedagdgicas disciplinares propostas pela instituicdo de
ensino;

IX. providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

X. tratar com respeito e sem discriminacado professores, funcionarios e
colegas;

XI. comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunifes, convocacgdes e
avisos gerais, sempre que lhe for solicitado;

XiII. comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

XIIlL. cumprir protocolo de biossegurancga, contribuindo com as medidas

sanitarias de prevencao recomendadas pelos 6rgdos competentes, de
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forma a garantir a protecdo a saude coletiva,

XIV.  manter-se em sala durante o periodo das aulas;

XV. comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

XVI.  apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagdgica,
ao entrar ap6s o horario de inicio das aulas;

XVII. apresentar a Equipe Pedagdgica o atestado médico ou justificativa dos
pais ou responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta
as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

XVIIl. zelar e devolver os livros didaticos recebidos e os pertencentes a
biblioteca escolar;

XIX.  observar a organizacdo do horario semanal, deslocando-se para as
atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido;

XX. respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

XXI.  denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de credo, de territorio, sofrido ou presenciado na comunidade
escolar;

XXII.  denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populacéo infanto-juvenil conforme legislacao vigente;

XXIll.  participar de medidas para prevenir a ocorréncia deatos de indisciplina;

XXIV. cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;

XXV. respeitar a propriedade alheia;

XXVI. comparecer a instituicdo de ensino devidamente uniformizado, quando o
uso obrigatério do uniforme for aprovado pelo Conselho Escolar e pela
APPF ou similar;

XXVII. auxiliar no enfrentamento ao racismo e discriminacfes que podem
ocorrer nas dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso
quando ocorrido até a Equipe Gestora;

XXVIII. manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua
boa apresentacao pessoal;

XXIX. trajar corretamente o uniforme da instituicdo de ensino;

XXX. ter uma postura marcada pela urbanidade num relacionamento
respeitoso com a comunidade escolar e local e apresentar-se
corretamente;

XXXI.  em cumprimento aos preceitos religiosos as faltas do estudante seréo
abonadas, porém este devera realizar as atividades pedagdgicas;

XXXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

CAPITULO IV - Dos Pais ou Responsaveis

Secéo | - Dos Direitos
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Art. 187 Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela
legislacado vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas;

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.
XIIl.

XIV.

serem respeitados na condi¢cdo de pais ou responsaveis, interessados
no processo educacional desenvolvido na instituicdo de ensino;

terem conhecimento das disposicfes contidas neste Regimento Escolar;
sugerirem, aos diversos setores da instituicdo de ensino, acdes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

serem informados sobre o sistema de avaliacdo da aprendizagem da
instituicéo de ensino;

serem informados, no decorrer do ano letivo sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo estudante;

terem acesso ao Calendario Escolar da instituicdo de ensino;

analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagdgicos e demais
disposi¢des que julguem estar em divergéncia do contido no disposto
deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e
instancias superiores;

solicitarem, no prazo maximo de 48 horas Uteis, a partir da divulgacao
dos resultados, pedido de revisao de notas do estudante;

terem assegurada autonomia na definicdo dos seus representantes no
Conselho Escolar;

terem assegurado o direito de votar ou ser votado enquanto
representante no Conselho Escolar e associacdes afins;

representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no
Conselho Escolar;

participarem das acdes que promovam a cultura de EDH;

terem acesso ao aplicativo Escola Parana para acompanhamento dos
conteudos e informacdes escolares do estudante;

0S pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos no
comparecimento do estudante as aulas.

Secéo Il - Dos Deveres

Art. 188 Aos pais ou responsaveis, além de outras atribui¢cdes legais,

compete:

matricular o estudante na instituicido de ensino, de acordo com a
legislacéo vigente;

manter relacées cooperativas no ambito escolar;

assumir junto a instituicdo de ensino agbes de corresponsabilidade que
assegurem a formacéo educativa do estudante;

assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante na
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instituicdo de ensino;

V. respeitar a deciséo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme pelo
estudante no ambiente escolar;

VI. respeitar os horérios estabelecidos pela instituicdo de ensino para o bom
andamento das atividades escolares;

VII. requerer transferéncia quando responsavel pelo estudante, crianca ou
adolescente;

VIII. identificar-se na secretaria da instituicAo de ensino, para que seja
encaminhado para atendimentos;

IX. comparecer as reunides e demais convocacdes do setor pedagogico e
administrativo, sempre que se fizer necessario;

X. comparecer as reunidées do Conselho Escolar quando membro;

XI. acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é
responsavel;

XIl. encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responséavel aos

atendimentos especializados, solicitados pela instituicdo de ensino e
ofertados pelas instituicdes publicas;

XIII. respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais
Ou responsaveis para as quais for convocado;

XIV. apresentar a Equipe Pedagogica, o atestado médico do estudante ou
justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

XV. respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

XVI.  denunciar os casos suspeitos de desrespeito contra a crianca e ou
adolescente, conforme legislacéo vigente;
XVII.  prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;

XVIII.  cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 189 Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem de
cumprir ou transgredir de alguma forma as disposi¢des contidas no Regimento Escolar,
tomarem ciéncia das acdes pedagdgicas educativas aplicadas, comparecendo, quando
convocados pela direcdo, assinando o registro dos fatos ocorridos envolvendo os
estudantes.

Art. 190 Em qualquer hipotese, 0os pais ou responsaveis pela crianca ou

adolescente, apods serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo
procedimento disciplinar e interpor os recursos administrativos, caso julguem necessario.

Secéo lll - Das Proibi¢cdes

Art. 191 Aos pais ou responsaveis € vetado:

l. tomar decisfes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento
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escolar do estudante pelo qual é responsavel, no ambito da instituicdo de
ensino;

Il. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou
acompanhando o estudante durante a aula, sem a permissédo do setor
competente;

Il. retirar e utilizar, sem a devida permissao, qualquer documento ou
material pertencente a instituicdo de ensino;

V. desrespeitar integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante
pelo qual é responsével, discriminando-o ou utilizando-se de violéncia;

V. expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
qualquer pessoa da comunidade, a situacdes constrangedoras;

VI. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta

ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da direcao ou do Conselho Escolar;

VII. promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino, sem
a prévia autorizacao da direcao;

VIII. comparecer as reuniées ou eventos da instituicdo de ensino embriagado
ou com sintomas de ingestao ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

IX. manusear e usar cigarros eletrébnicos e fumar nas dependéncias da
instituicdo de ensino;

X. permitir o uso de aparelhos eletrénicos pelo estudante do qual é

responsavel, na sala de aula, que ndo estejam vinculados ao processo
ensino-aprendizagem.

Art. 192 Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento Escolar
serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando em Ata, com as respectivas
assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro dos envolvidos,
0 mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

TITULO IV - DAS PROIBICOES, INFRACOES E SANCOES AOS
ESTUDANTES

CAPITULO | — Das Proibices e A¢cbes Educativas e Disciplinares aos
Estudantes

Secéo | - Das Proibicoes
Art. 193 Ao estudante é vetado:
l. prejudicar o processo pedagogico e o bom andamento das atividades

escolares;
. ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao

Inserido ao protocolo 19.863.316-0 por: Cleide Celestina Pavanello em: 12/12/2023 15:16. A autenticidade deste documento pode ser validada no enderego:
https://www.eprotocolo.pr.gov.br/spiweb/validarDocumento com o cédigo: e08c92d7a6clcelc78c96a9c8bfc42bl.




69

processo pedagdgico;
Il. retirar e utilizar, sem a devida permissao do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

V. trazer para a instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagogico;

V. ausentar-se da instituicdo de ensino sem prévia autorizacdo dos pais ou
responsaveis e do 6érgdo competente;

VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino;

VII. discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente
colegas, professores e demais funcionarios;

VIII. expor colegas, funcionéarios, professores ou qualquer pessoa da
comunidade a situacdes constrangedoras;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacdo do
respectivo professor;

X. consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia

psicoativa licita ou ilicita nas dependéncias da instituicdo de ensino, bem
como comparecer as aulas sob efeito de tais substancias;

XI. fumar cigarros de qualquer espécie nas dependéncias da instituicdo de
ensino;

XII. utilizar-se de aparelhos eletrbnicos na sala de aula, que ndo estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

XIII. danificar os bens patrimoniais da instituicdo de ensino ou pertences de

seus colegas, funcionarios e professores;

XIV.  carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou
fisica ou de outrem;

XV. divulgar, por qualquer meio de publicidade, agbes que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da direcéo ou do Conselho Escolar;

XVI.  rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

XVII. utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem,;

XVIII.  impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a
auséncia.

Secao Il - Das A¢Oes Educativas e Disciplinares

Art. 194 O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma, as
disposicdes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes acdes.

l. orientacdo disciplinar com ac¢des pedagodgicas dos professores, Equipe
Pedagogica e direcao;

. comunicacao aos pais ou responsaveis;

Il ter registrado em livro Ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o
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estudante;
V. convocar os pais para ciéncia dos fatos e assinatura, quando menor;
V. apos as acdes descritas, caso haja novas situacbes, comunicar 0S

orgdos competentes para encaminhamentos com autoriza¢cdo dos pais
ou responsaveis, da situacao ocorrida, quando crianca ou adolescente,
conforme legislagéo.

Art. 195 Os atos de indisciplina serdo analisados na esfera pedagdgica e
administrativa da instituicdo de ensino.

Paragrafo Unico - Apds esgotados todos os recursos aplicaveis no ambito da
instituicdo, o estudante devera ser encaminhado aos 6rgdos competentes, para analise
e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art. 196 A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia, € como
responsavel pelo menor, acompanhar a situacao.

Art. 197 A pratica de atos de indisciplina conforme a gravidade pode resultar na
aplicacao de acdes que coibem momentaneamente a presenca do estudante na sala de
aula, esse afastamento, entretanto, ndo deve configurar perda de conteudos, garantindo
assim, o direito fundamental a educacéo das criancas e adolescentes.

Art. 198 Todas as acOes pedagdgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata, apresentadas aos responsaveis e demais
orgdos competentes para ciéncia das acdes tomadas.

Art. 199 O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdo ser formalmente
cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e informados que a conduta
praticada se refere a violacdo de norma contida no Regimento Escolar.

Art. 200 O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o procedimento
para a aplicacdo de acdes pedagdgicas, educativas e disciplinares obedecem
rigorosamente ao principio da legalidade.

Art. 201 As acOes educativas e disciplinares aos estudantes, deverao ter
assegurada a garantia de ampla defesa e contraditério junto ao Conselho Escolar.

Art. 202 Todas as acOes pedagogicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata e assinadas pelos responsaveis e, caso
necessario, aos demais 6rgados competentes, para ciéncia das a¢des tomadas.

Art. 203 A prética de atos de indisciplina realizados pelos estudantes néo podera
resultar na aplicacdo, por parte das autoridades escolares, em san¢des que impeg¢am o
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exercicio do direito fundamental & educacéo por parte das criancas e adolescentes.

Art. 204 Para os casos de ato infracional, devera a Equipe Diretiva comunicar
imediatamente ao Conselho Tutelar, em atendimento ao disposto na legislacao.

Art. 205 Todas as acOes pedagogicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata e assinadas pelos responsaveis e, caso
necessario, aos demais 6rgdos competentes, para ciéncia das a¢des tomadas.

E fundamental a ciéncia de todos os segmentos da comunidade escolar.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS

CAPITULO | — Das Disposic¢des Finais

Art. 206 A comunidade escolar devera respeitar e cumprir 0 disposto no
Regimento Escolar.

Art. 207. O Regimento Escolar pode ser modificado na integra ou por Adendo,
sempre que necessario, visando a melhoria do processo educativo e quando da alteracao
da legislacdo vigente, sendo as suas modificagdes orientadas pela SEED, devendo ser
submetido a analise e aprovacdo do Conselho Escolar, com Parecer de Legalidade do
NRE e Ato de Homologacéao pela mantenedora.

Art. 208 Todos os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino e
representantes da comunidade escolar, estudantes regularmente matriculados e pais ou
responsaveis, devem  participar da elaboracdo coletiva do Regimento Escolar da
instituicao.

Art. 209 Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Escolar e, se
necessario, encaminhados aos 6rgaos superiores competentes.

Art. 210 O Regimento Escolar entrard em vigor no ano letivo subsequente a sua
homologacdo, pela Mantenedora, em 2023 o Regimento Escolar entrara em vigor
excepcionalmente a partir do inicio do ano letivo.

Céu Azul, 31 de julho de 2023.
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para o] Ensino Fundamental de 09 anos. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman &view=download &
alias=7246- rb007- 10 & category slug=dezembro-2010-pdf & Itemid=30192. Acesso em:
01 jun 2020.

BRASIL - Lei 13.415 de 16 de fevereiro DE 2017 - Altera as Leis n°s 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgéo nacional, e 11.494,
de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
educacédo basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo, a Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e o
Decreto-Lei n° 236, de 28 de fevereiro de 1967; revoga a Lei n° 11.161, de 5 de agosto
de 2005; e institui a Politica de Fomento a Implementacédo de Escolas de Ensino Médio
em Tempo Integral. Disponivel em: https://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-
13415-2017.htm. Acesso em: 19 out 2022.

BRASIL - PORTARIA n° 1.127, de 14 de outubro de 2019. Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. Define as datas e condi¢des
em que as obrigacbes de prestacdo de informacdes pelo empregador nos sistemas
CAGED e RAIS seréo substituidas pelo Sistema de Escrituracédo Digital das Obrigacdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial. (Processo n° 19965.103323/2019-01).
Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-1.127-de-14-de-outubro-de-
2019- 221811213. Acesso em: 09 fev 2021.
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BRASIL - MEC. Manual de orientacdo para constituicdo de Unidade Executora Propria.
Disponivel em: https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pdde/area-para-
gestores/manuais-e- orientacoes-pdde. Acesso em: 21 mai 2021.

LEGISLACAO ESTADUAL

PARANA. Portal Dia a Dia Educqgéo - CADERNO DE APOIO A ELABORAQAO DO
ESTATUTO DA APMF — 22 EDICAO REVISTA, ATUALIZADAE AMPLIADA. Disponivel
em:

http://www.gestaoescolar.diaadia.pr.qgov.br/arquivos/file/pdf/estatuto apmf versao final
2009.pdf. Acesso em 25 de julho de 2023.

Lei Complementar n° 07, de 22 de dezembro de 1976. Disponivel em:
https://www.leqislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&codAt
0=7682&codIltemAto=67826. Acesso em: 06 abr 2021.

PARANA. Constituicho  Estadual do Parana. 1989. Disponivel em:
https://www.leqgislacao.pr.gov.br/leqgislacaol/listarAtosAno.do?action=iniciar _Processo &
tipoAt 0=10\ orgdo Unidade= 1100\ retiraLista= true\ site=1. Acesso em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 7.962/1984, de 22 de novembro de 1984 - Proibe a cobranca de taxas e
contribuicdes nos estabelecimentos da rede estadual de ensino de 1° e 2° graus e adota
outras  providéncias, alterada pela Lei 14.361/2004. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2011-2014/2013/Decreto/D7962.htm.  Acesso
em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.054/1992, de 16 de julho de 1992 - Disp&e sobre o funcionamento de
cantinas comerciais nas escolas del°e 2° graus da rede oficial e
ensino.Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-10054-1992-
parana-%20dispoe-sobre-o-funcionamento-de-cantinas-comerciais-nas-escolas-de- 1o-
e-20-graus-%20da-rede-oficial-de- ensino. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.129/1992, de 12 de novembro de 1992 - Institui 0 Programa de
Seguranga Escolar, no Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.htm. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 11.991/1998, de 06 de janeiro de 1998 - Dispbe que os alunos,
professores e demais funcionarios das escolas publicas ou privadas de Ensino
Fundamental, ficam proibidos de fumar cigarros de qualquer espécie nos recintos das
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escolas, mesmo nos pétios e &reas  delazer. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-11991-1998-parana-dispoe-que-0s-
alunos-professores-e-demais-funcionarios-das-escolas-publicas-ou-privadas-de- ensino-
fundamental-ficam-proibidos-de-fumar-cigarros-de-qualguer-especie-nos- recintos-das-
escolas-mesmo-nos- patios-e-areas-de-lazer. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 13.807/2002, de 30 de setembro de 2002 - Institui 0 percentual de hora-
atividade da jornada de trabalho para professor regente de classe, alterada pela Lei
Complementar n® 174/2014. Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei- ordinaria-
n-13807-2002-parana-dispoe-sobre-percentual-de-hora-atividade-na- jornada-de-
trabalho-para-todos-os-professores- do-estado-do-parana. Acesso em: 02 jun 2020.
PARANA. Lei n° 14.361/2004, de 19 de abril de 2004 - Altera a redacdo da Lei n°
7962/1984, referente a obrigatoriedade do uso de uniforme escolar. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14361-2004-parana-altera-a-redacao-
conforme- especifica-da-lei-no-7-962-84. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei Complementar n° 106/2004, de 22 de dezembro de 2004 - Altera o0s
dispositivos que especifica, da Lei Complementar n° 103/04. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-complementar-n-106-2004-parana-altera-dispositivos-
gue-especifica-da-lei-complementar-no-103-de-15-de-marco-de-2004. Acesso em: 02
jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.938/2005, de 14 de dezembro de 2005 - Autoriza 0 poder executivo
a criar o Programa SOS - Racismo no Parana, conforme especifica e adota outras
providéncias. Disponivel em:
http://www.dedihc.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=155. Acesso
em: 06 abr 2021.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, de 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa
Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei. Disponivel em:
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto
maximo do material escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos e
privados do Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.google.com/search?client=firefox-b-
d&g=Lei+n%C2%BA+17482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013d&qg=Lei+n
%C2% BA+1 7482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa
Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei. Disponivel em:
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http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 16.239/2009, de 29 de setembro de 2009 - Estabelece normas de
protecdo a saude e de responsabilidade por dano ao consumidor, nos termos dos incisos
V, VIII e XII do artigo 24, da Constituicdo Federal, para criagdo de ambientes de uso
coletivo livres de produtos fumigenos, conforme especifica e adota outras providéncias.
Disponivel em: https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993 Acesso em: 02 jun
2020.

PARANA. Lei n° 18.118/2014, de 24 de junho de 2014 - Disp&e sobre a proibi¢io do uso
de aparelhos/equipamentos eletrdnicos em salas de aula para fins ndo pedagdégicos no
Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.comunicacao.mppr.mp.br/modules/noticias/article.php?storyid=11862.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° Lei 20.199, de 5 de Maio de 2020 — Estabelece norma geral sobre
execucao indireta de servicos, extingue, ao vagar, cargos conforme especifica, e da
outras providéncias. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&codAt
0=234285&codltemAto=1458197. Acesso em: 27 abr 2021.

PARANA. Lei n° 20.358/2020 de 26 de outubro de 2020 - Altera dispositivos da Lei
18.590/2015 e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=2
40891&indice=1&totalRegistros=257&anoSpan=2020&anoSelecionado=2020&mesS
elecionado=0&isPaginado=true Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n® 20.506, de 23 de fevereiro de 2020. Estabelece as atividades e servicos
educacionais como atividade essencial no Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=410136. Acesso em: 18 mai 2021.

PARANA. Deliberacdo n° 03/1998-CEE/PR, de 02 de julho de 1998 - Reformula as
normas relativas a nomenclatura dos estabelecimentos de ensino de educac¢éo basica do
Sistema Estadual de Ensino do Estado do Parana e da outras providéncias. Disponivel
em: http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b978/2c6cb65fe63d8e58032569f9005d17f5/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30cpd64s]
ie0_.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/1999-CEE/PR, de 09 de abril de 1999 - Normas Gerais para
Avaliacdo do Aproveitamento Escolar, Recuperacéo de Estudos e Promocao de Alunos,
do Sistema Estadual de Ensino, em Nivel do Ensino Fundamental e Médio. Disponivel
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PARANA. Deliberagéo n° 09/2002-CEE/PR, de 05 de dezembro de 2002 - Dispde sobre
criacdo e funcionamento da Escola Indigena, autorizacdo e reconhecimento de cursos,
no Ambito da educagédo basica no Estado do Parané e da outras providéncias. Disponivel
em: http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239c3032569ed005f
b9%2078/5c87723e6960b9ac03256c95005364ae/$FILE/ b8himogb2clp631u6dsg30e
9d68030cg_.pdf . Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/2005-CEE/PR, de 09 de dezembro de 2005 - Altera a
Deliberacdo n.° 09/2001-CEE/PR. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005fb97
8/189c43e3e0922d8183257116005cee95/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30dpd68
030d8 .pdf . Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 04/2006-CEE/PR, de 02 de agosto de 2006 - Normas
Complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacbes
Etnico-Raciais e para o ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Disponivel
em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_04 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 05/2006-CEE/PR, de 01 de setembro de 2006 - Orientagbes
para a implantacdo do Ensino Fundamental de nove anos. Disponivel em:
http://www.cee.pr.qgov.br/arquivos/File/pdf/Deliberaciones/2006/deliberacion 05 _06.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/2006-CEE/PR, de 10 de novembro de 2006 - Incluséo dos
conteudos de Historia do Parana nos curriculos da educacao béasica. Disponivel

em: http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao 07 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberagéo n° 02/2008-CEE/PR, de 10 de outubro de 2008 - Normas para a
matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos, a partir do ano letivo de 20009.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2008/deliberacao_02 08.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.
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PARANA. Lei n° 12.031, de 21 de setembro de 2009. Altera a Lei n° 5.700, de 1° de
setembro de 1971, para determinar a obrigatoriedade de execucdo semanal do Hino
Nacional nos estabelecimentos de Ensino Fundamental. Disponivel em:
&lt;https://www.google.com/url?g=http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/\V
iw_Identificacao/lei%252012.0312009?0penDocument&amp;sa=D&amp;source=docs&
amp;ust=1666106083796051&amp;usg=A0vVawlT tRXIljglgDtxuY05gh70 &qt;
Acesso em: 20 de outubro de 2022.

PARANA. Deliberacdo n° 04/2010-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2010 - Nova redac&o
do artigo 2° da Deliberacio CEE/PR n° 04/06. Disponivel em:
http://www.cee.pr.qgov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2010/deliberacao_04 10.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 03/2013-CEE/PR, de 04 de outubro de 2013 - Dispbe sobre as
normas para a regulacéo, superviséo e avaliacdo da educacéo basica em instituicdes de
ensino mantidas e administradas pelos poderes publicos Estadual e Municipal e por
pessoas juridicas ou fisicas de direito privado, no ambito do Sistema Estadual de Ensino
do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2013/Del 03 13.pdf. Acesso
em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2014-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2014 - Normas e
Principios para a Educacgéo Infantii no Sistema de Ensino do Estado do Parana.
Disponivel em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2014/Del 02 14.pdf.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2016-CEE/PR, de 15 de setembro de 2016 - Normas para a
Modalidade Educacdo Especial no Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel
em:

http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2016/Del_02_16.pdf. Acesso
em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n°® 02/2017-CEE/PR, de 10/11/2017- Revogacdo da
Deliberacdo n°® 031/1986 - CEE/PR, que trata de incineragc&o e prazos para emissao de
documentos escolares. Disponivel em:
www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2017/Del 02 _17.pdf. Acesso em: 02
jun 2020.

PARANA. Deliberac&o n° 02/2018-CEE/PR, de 12/09/2018 - Normas para a Organizacio
Escolar, o PPP, o Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicdes de educacao
basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2018/deliberacao_02_ 18.pdf
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Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 03/2018-CEE/PR, de 22/11/18, Normas complementares que
instituem o Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientacdes, com
fundamento na Base Nacional Comum Curricular da Educagéo Infantil e do Ensino
Fundamental e orientam a sua implementacéo no ambito do Sistema Estadual de Ensino
do Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/Deliberacao_03 06.pdfAce
sso em: 02 jun 2020.

PARANA. Resolucéo SEED n° 2.857, de 02/07/2021 — Atribuicdes e procedimentos dos
Diretores, estabelece os procedimentos complementares referentes a atuacao,
atribuicbes e competéncias do Diretor e Diretor Auxiliar das instituicdes de ensino da
Rede Estadual do Parané. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=2501
99&indice=1&totalRegistros=1383&anoSpan=2021&anoSelecionado=2021&mesSel
ecionado=0&isPaginado=true. Acesso em: 07 mar 2022.

Educacéo. Deliberacao n°. 02/03. Curitiba, 2003:Disponivel em:
https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2003-Deliberacoes. Acesso em: 20 out de 2022.

PARANA. DELIBERACAO CEE/PR N° 09/2021, APROVADA EM 29/11/2021,

Sistema Estadual de Ensino do Parana: Dispde sobre as matriculas de ingresso, por
transferéncia e em regime de progressdo parcial; o aproveitamento de estudos; a
classificacao e a reclassificacéo; as adaptacoes; a revalidacao e equivaléncia de estudos
feitos no exterior e a regularizacéo da vida escolar em instituices que ofertam educacao
basica nas suas diferentes modalidades, no ambito do Sistema Estadual de Ensino do
Parand. Disponivel em: http://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-Deliberacoes. Acesso em:
10 dez 2021.

PARANA. DECRETO N° 10.086 — APROVADO EM - 17 DE JANEIRO DE 2022-
Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica estadual, direta, autarquica e
fundacional do Estado do Parana, a Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que
"Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacdo para as Administracdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios”, a aquisicdo e incorporacdo de bens ao patriménio publico estadual, os
procedimentos para intervencao estatal na propriedade privada e d& outras providéncias.
Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr. Acesso em: 29 nov 2022.
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ATA N° 08/2023

ATA DE APROVACAO E EMISSAO DA DECLARACAO DE LEGALIDADE DO
REGIMENTO ESCOLAR

Aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, nas dependéncias do
Centro Municipal de Educagéo Infantil Arco-Iris no municipio de Céu Azul Estado do Parana,
reuniram-se os membros do Conselho Escolar a fim de realizar a leitura, analise e
aprovagio do Regimento Escolar, com base nas legislagbes vigentes. Apos a leitura,
para ciéncia de todos das atribuigbes do Conselho Escolar, na Instrugdo Normativa
Conjunta n® 04/2021 DEDUC/DPGE/SEED, e na Orientacao Normativa n° 01/2023 -
DNE/DPGE/SEED foram iniciados os trabalhos propostos. Com base na leitura, analise e
aprovacdo do Regimento escolar, foi emitida a Declaragdo de Legalidade n° 01/2023,
referente ao Regimento Escolar. Nada mais havendo a constar, deu-se por encerrada a

presente Ata que sera lida e assinada por todos os presentes:

Segmento que representa No;1e completo Assinatura !
- . |
Presidente Cleide Celestina Pavanello %
Representante dos|Bruna dos Reis Teixeira |
Funcionarios Gomes “Byrinao. Y InlLs |
Representante da Equipe Sirlei kusminski ,
Pedagdgica &Q&Q; ))(L WVBRL

Representante do Corpo Roseli Ribeiro dos Santos |
Docente B (ol 12 &045“/{;3; |

Representante dos Pais de Luciana Fatima Dallazen
alunos ou responsavels

Répresentante dos alunos  |Lais Angela Antoniolli

;Representante da APPF Gislaine Paula Dall Olmo
I

|Representante da|Karla  Elida  Ghellere!’
|Comun|dade Baittinger
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Declaragido de Legalidade do Regimento Escolar

DECLARAGAO DE LEGALIDADE N° 01/ 2023 - emitida pelo Conselho Escolar da

Instituicdo de Ensino.
ASSUNTO: Declaracdo de Legalidade referente ao Regimento Escolar

Centro Municipal de Educagio Arco- Iris apresenta Regimento Escolar

elaborado pela Comunidade Escolar.

O Conselho Escolar emite a presente Declaragao que resulta da verificagao de

legalidade do Regimento Escolar da Instituigdo.

O presente Regimento Escolar atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgdo Nacional — LDB n° 9.394/96, das Deliberag¢ées n° 02/2018 — CEE/CP/PR, o
Parecer Normativo n°® 01/2019 — CEE/CP/PR e demais legislagdes vigentes.

E a Declaragao.

Céu Azul, 07 de dezembro de 2023.

iy
Pregwon\ée)no Escolar
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PARECER DE LEGALIDADE N° 467/2023 NRE/CASCAVEL

ASSUNTO: Parecer de Legalidade do Regimento Escolar

O Centro de Educacgao Infantil Arco — Iris apresenta o Regimento Escolar
Elaborado pela Comunidade Escolar e aprovado pelo Conselho Escolar da instituigao de

ensino.

O Nducleo Regional de Educacdo de Cascavel emite o presente Parecer que
resulta da verificagdo da Declaracdo de Legalidade n°® 01/2023 emitida pelo Conselho
Escolar da Instituicdo, situada no municipio de Céu Azul, mantida pela Prefeitura do

Municipio de Céu Azul.

O presente Regimento Escolar atende os dispositivos da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional — LDB n.° 9.394/96, da Deliberagao n.° 02/2018
-CEEE/CP/PR, e o Parecer Normativo n.° 01/2019 — CEE/CP/PR e demais legislagbes

vigentes.

E o Parecer.

Cascavel, 12 de dezembro de 2023.

Luciana Paulista da Silva
Chefe do Nucleo Regional da Educagao de Cascavel
Decreto n° 69/2023 DOE 05/01/2023
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ATO DE HOMOLOGAGAO N° 004/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CEU AZUL- PARANA

A Prefeitura Municipal de Céu Azul, por meio da Secretaria Municipal de

Educacio, mantenedora do Centro Municipal de Educacio Infantil Arco-iris, no
uso das atribuigbes legais conferidas pela Deliberagcao n°® 02/2018 CEE/CP/PR
e o Parecer de Legalidade N° 467/2023 - NRE de Cascavel.

HOMOLOGA

Art. 1° - O Regimento Escolar do Centro Municipal de Educacdo Infantil

Arco-Iris, do municipio de Céu Azul, com a oferta de: Educacdo Infantil — Etapa
Creche.

Art. 2° - O Regimento Escolar homologado por este Ato entrara em vigor
a partir do inicio do ano letivo de 2023, ficando revogado os Atos anteriores e

disposi¢cbes em contrario.

Céu Azul, 14 de dezembro de 2023.
Secretaria Municipal de Educagéo de Céu Azul.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ

Josiape Iné‘s\l-l_c;ger
Secretaria Municipal de Educacgéo
Dec. n° 6.708/2022
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